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REGLAMENTO DE TITULACION DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE MACHALA.

TITULO I
GENERALIDADES DE LA TITULACION

CAPITULO 1
AMBITO, OBJETO, OBJETIVOS, NATURALEZA Y DEFINICIONES

Articulo 1. Ambito. El presente Reglamento se aplica a todos los estudiantes de los

programas con ajustes curriculares y de los nuevos programas de posgrado de la
Universidad Técnica de Machala (UTMACH).

Articulo 2. Objeto. Las disposiciones del presente Reglamento tienen como finalidad
establecer los procedimientos que los estudiantes de la UTMACH deberan seguir para
obtener el titulo de posgrado en su nivel formacion.

Articulo 3. Naturaleza. La aplicacion de esta normativa se regird de acuerdo con las
disposiciones establecidas en la Ley Organica de Educaciéon Superior, el Reglamento de
Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior (CES), el Reglamento de Posgrado;
y, el Reglamento de Régimen Académico de la UTMACH.

Articulo 4. Definiciones. Para efectos del presente Reglamento se han establecido las
siguientes definiciones:

a) Unidad de Titulacion: Incluye las asignaturas que permiten la validacion
académica de los conocimientos, habilidades y desempefios adquiridos en la carrera
para la resolucién de problemas, dilemas o desafios de una profesion. Las
asignaturas, al ser parte de la malla curricular, son de aprobacion obligatoria. En
ningtn caso la aprobacion de la asignatura correspondera a la aprobacién de la
opcion de titulacion.

b) Proceso de Titulacién: Es un conjunto de normas, politicas y procedimientos que
establece la Universidad para el correcto desarrollo de las actividades de titulacion.
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Opciones de Titulacion: Son las diferentes alternativas que el estudiante tiene a su
disposicion para elegir el tipo de trabajo que desarrollarad como parte del proceso de
culminacién de su formacion académica. Estas opciones permiten al estudiante
seleccionar el enfoque metodolégico o practico que mejor se ajuste a sus intereses y
perfil de egreso, garantizando la realizacion de un proyecto investigativo riguroso
que cumpla con los requisitos establecidos por la institucion.

Docente responsable de las asignaturas de Titulacion: Es el docente encargado de
guiar y facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de posgrado
durante el desarrollo de las asignaturas de titulacién. Su labor incluye la orientaciéon
académica y metodolégica necesaria para que los estudiantes avancen en la
formulacién, ejecucion y finalizacion de su trabajo de titulacién, asegurando que
cumplan con los objetivos y estdndares establecidos por la universidad.

Tutor: Es el docente asignado para acompaniar y orientar de manera personalizada
al estudiante en el desarrollo de su trabajo de titulacién. El tutor brinda asesoria
académica, metodoldgica y técnica a lo largo de todas las etapas del proyecto,
garantizando que el proceso investigativo cumpla con los criterios de rigor
académico y ético. Ademads, supervisa el progreso del estudiante, ofrece
retroalimentacion continua y asegura que el trabajo de titulacién esté alineado con
los objetivos del programa de estudios y los lineamientos institucionales.

Cotutor: Es el docente, en corresponsabilidad con el tutor, que participa en la
orientacion, seguimiento y evaluacién de las actividades académicas e
investigativas que conforman el proceso de titulacién del estudiante. La designacion
de un cotutor serd pertinente cuando la naturaleza del tema de investigacién asi lo
requiera.

Responsable de titulacion de los programas de posgrado: Es el Coordinador
Académico del programa de posgrado, que brinda soporte y apoyo integral al
proceso de titulaciéon en los programas de posgrado. Su funcién abarca la
coordinacién de aspectos logisticos, operativos y la toma de decisiones relacionadas
con la planificacién y ejecucién de los procesos de titulacion. Ademads, gestiona
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acciones entre los estudiantes, tutores, cotutores, comité evaluador, comité
académico del programa; y, la Comisién Directiva de Posgrado, asegurando el
cumplimiento de los plazos, normativas y estdndares institucionales establecidos
para el correcto desarrollo de los trabajos de titulacion.

Trabajo de Titulacién: Es el producto final de caracter investigativo, académico o
artistico, mediante el cual el estudiante evidencia un dominio integral de los
conocimientos y competencias adquiridos durante su formacién de posgrado. Este
trabajo refleja la capacidad del estudiante para aplicar de manera critica y creativa
las teorias, métodos y herramientas de su disciplina, conforme a los estandares

académicos.

Tutoria de Titulacién: Es el proceso de acompafiamiento académico personalizado
brindado al estudiante durante la elaboraciéon de su trabajo de titulacién. A través
de esta orientacién, el tutor asegura que el estudiante aplique de manera efectiva las
competencias profesionales definidas en su perfil de egreso, validando que el
trabajo de titulacién posea la profundidad, coherencia y rigor necesarios. La tutoria
garantiza que el estudiante desarrolle su proyecto con solidez metodolégica y
académica, cumpliendo con los objetivos formativos del programa y los estandares
institucionales.

Examen Complexivo: El examen complexivo es una prueba de aprovechamiento
estructurado en dos componentes tedrico y précticoo una prueba de
aprovechamiento, orientada a valorar el manejo conceptual e investigativo; y una
evaluacion practica, destinada a verificar la capacidad resolutiva aplicada ante
situaciones o retos propios de la disciplina.

Articulo profesional de alto nivel: El articulo profesional de alto nivel informa los
resultados vélidos, claros, precisos, publicados, o con dictamen de aceptacion para
publicacién, de una investigacion cientifica relacionada con las lineas de
investigacion del programa. Esta opciéon de titulacion se remitira a los
requerimientos de las revistas cientificas. El manuscrito debe estar publicado o
aprobado para su publicacién en una revista asociada al campo del conocimiento
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del programa. El articulo profesional de alto nivel debe ser un trabajo original e
inédito, con rigor tedrico y metodolégico.

Comité evaluador de posgrado: Es el responsable de calificar el documento escrito
y la sustentacién oral del trabajo de titulacion, en los plazos previstos en la hoja de
ruta de los procesos de titulacion.

m) Sustentacién oral: Exposicion que se realiza del trabajo de titulacién en cualquiera

n)

de sus opciones frente al Comité Evaluador de Posgrado.

Rabrica. Herramienta de evaluacion que esta elaborada con criterios y niveles de
logro con base en los resultados esperados de la Titulacién y se utiliza para
evidenciar el desempefio del estudiante, ofreciendo una clara retroalimentacién de

mejora.

Hoja de Ruta: Es el instrumento que comprende las etapas, actividades, requisitos,
plazos, responsables del proceso de titulaciéon de posgrado y se apertura una vez
finalizada la malla curricular.

Periodo ordinario de titulaciéon de programas de posgrado: Es el proceso de
titulacién, al que acceden los estudiantes que han culminado el plan de estudio
(malla curricular) y se acogen a planificacion inicial establecida de la Hoja de Ruta.

Prérrogas para opciones de titulacion de programas de posgrado: Las prorrogas
comprenden tres plazos adicionales. La primera prérroga (primer plazo adicional)
no requerird de pago por concepto de matricula, arancel o cualquier otro valor
similar. De requerir una segunda o tercera prérroga (segundo y tercer plazo
adicional), el estudiante deberd pagar los derechos y aranceles establecidos por la
Universidad Técnica de Machala, segin lo dispuesto en el Reglamento de
Posgrado.

Guia de Titulacién: Es un documento académico-pedagogico que orienta, regula 'y
sistematiza el desarrollo del proceso de titulacion en los programas de posgrado,
conforme a las modalidades aprobadas por el Consejo de Educaciéon Superior (CES)
y los lineamientos internos de cada programa. Su propésito es brindar a los
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estudiantes y docentes una referencia clara y estructurada sobre los requerimientos
técnicos, metodoldgicos, éticos y formales que deben cumplirse para la elaboracion,
evaluaciéon y aprobaciéon del trabajo de titulacion. Actta como un dispositivo
normativo y diddctico que establece un marco de coherencia entre el perfil de
egreso, las competencias terminales del programa y las evidencias académicas
requeridas para la obtencion del titulo. Asimismo, explicita las funciones del tutor,
los criterios de evaluacion, los formatos requeridos y la l6gica formativa de cada
modalidad de titulacién.

CAPITULO II
DE LA UNIDAD DE TITULACION

Articulo 5. Unidad de Titulaciéon. La Unidad de Titulacion tiene como objetivo validar
académicamente los conocimientos, habilidades y competencias adquiridos a lo largo del
programa, los cuales se concretizan a través de un examen complexivo, articulo profesional
de alto nivel o trabajo de titulacion.

Las asignaturas que tributan a la unidad de titulaciéon se encuentran distribuidas en los
periodos académicos que conforman la malla curricular.

Articulo 6. Propésitos de la Unidad de Titulacién. La Unidad de Titulacion tiene como
objetivo central garantizar la formacién integral del estudiante, bajo los siguientes
propositos:

a. Validaciéon Académica. Las asignaturas que conforman la Unidad de Titulacion
deberan estar orientadas al desarrollo de procesos de actualizacién, profundizacién
y ampliacién de las competencias incluidas en el perfil de egreso. Estas asignaturas
deben promover el crecimiento en los ambitos del ser, saber, saber hacer y saber
conocer, asegurando que el estudiante alcance una formacién sélida, coherente y
consistente, con base en los estandares académicos.

b. Resolucién creativa de los problemas de la practica. Los trabajos de titulacién
propiciaran la resoluciéon de los problemas de la profesion que se expresan en
contextos laborales especificos. Ello implica el desarrollo de las capacidades de
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investigacion y de resolucion creativa de los problemas, por lo que debe procurarse
la formacién del pensamiento creativo y reflexivo.

Articulo 7. Titulacién de estudiantes con necesidades educativas especiales. En el caso de
estudiantes con necesidades educativas especiales, el docente responsable de las
asignaturas de titulacién, junto con el Coordinador Académico del programa y la Direccién
de Bienestar Universitario, Arte y Cultura; implementaran las adaptaciones necesarias de
acuerdo con las caracteristicas individuales de cada estudiante, respetando los principios
de inclusion establecidos en el Reglamento de Régimen Académico de la UTMACH.
Durante el proceso de titulacion:

a. El o la estudiante podré elegir entre todas las opciones de titulacion que
ofrece cada programa, seleccionando la que mejor se adapte a sus necesidades
educativas especiales.

b. En la sustentacion del trabajo de titulacion, se realizardn las adaptaciones
curriculares pertinentes, de acuerdo con las necesidades educativas especiales
del o la estudiante.

CAPITULO III
TRABAJO INDIVIDUAL Y/O GRUPAL

Articulo 8. Trabajo de titulacién individual y/o grupal: El trabajo con fines de titulacion,
en cualquiera de sus opciones de titulacion, se desarrollara de forma individual o entre dos
estudiantes del mismo programa, a excepcion del examen complexivo que serd tinicamente
individual.

En caso de presentarse eventualidades en el proceso de titulaciéon para los estudiantes que
hayan decidido realizar su trabajo en grupo se establece los siguientes lineamientos:

a. Los estudiantes que opten por realizar su trabajo en pareja lo podrdn ejecutar
siempre que la profundidad tematica lo justifique. El comité académico del
programa seré el responsable de evaluar el tema y asignar un Tutor.

b. En caso de requerir la disolucién de un grupo de trabajo, se deberéd presentar una
solicitud formal dirigida al Coordinador Académico del Programa. Este trdmite solo
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podra realizarse hasta antes del inicio del segundo periodo. Al disolverse el grupo,
se asignara un nuevo tutor y se propondrd un nuevo tema de investigacién. Si uno
de los estudiantes desea continuar trabajando con el tema original, podra hacerlo
siempre que su compafiero, de manera voluntaria, mediante una carta de
consentimiento, ceda los derechos de autor correspondientes, este proceso debera
ser puesto en conocimiento del comité académico del programa para que se
formalice la designacién del nuevo tutor y tema de ser el caso.

De existir inconvenientes o desacuerdos entre los dos estudiantes que desarrollan el
trabajo, el comité académico anulara el tema del trabajo y el proceso iniciara de
manera individual. Si estas controversias ocurren después del inicio del segundo
periodo académico, los estudiantes serdn responsables de las prorrogas para
culminar su trabajo y deberdn ajustarse a los procesos de titulacion vigentes al
momento de su culminacion.

En situaciones donde un integrante se retira por fuerza mayor o caso fortuito, el otro
estudiante debe continuar con el tema aprobado de manera individual.

De existir alguna situacion no contemplada en el presente reglamento, el Comité
Académico del programa, previo informe, debera ponerla en conocimiento de la
Comisién Directiva de Posgrado para su resolucion.

TITULO II
DE LAS OPCIONES DE TITULACION

Articulo 9. Opciones de titulacion. Los programas contaran con las opciones de titulacion

aprobadas en el proyecto del programa autorizado por los organismos que regulan el

Sistema de Educacion Superior, en coherencia con las opciones de titulacion ofertadas en la
UTMACH.
Las opciones de titulacion son:

a. Examen complexivo.
b. Trabajo de titulacion.
c. Articulo profesional de alto nivel.

El Coordinador Académico del Programa, sera responsable de socializar las opciones de

titulaciéon y la normativa pertinente con los estudiantes.
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Articulo 10. Eleccién de la opcién de titulacion. La eleccién de la opcién de titulacion se

ejecutara en los plazos definidos por el Comité Académico del Programa, para cuyo efecto
el estudiante presentaréa la propuesta de tema de estudio, adjuntando el certificado de estar

al dia con sus obligaciones financieras.

CAPITULO I
OPCION DE TITULACION - EXAMEN COMPLEXIVO

Articulo 11. Caracteristicas. Las principales caracteristicas del examen complexivo son las

siguientes:

a.

Evalta de forma articulada el dominio conceptual, metodolégico e investigativo,
junto con la capacidad del estudiante para integrar y aplicar dichos aprendizajes en
contextos practicos especificos de su campo profesional.

Esta compuesto por dos partes claramente diferenciadas y complementarias.

Las situaciones presentadas en la evaluacion practica son construidas considerando
problemas reales o simulados, relacionados con el entorno profesional especifico del
programa, asegurando la relevancia y la aplicabilidad de la evaluacién.

Garantiza un proceso sistematico, objetivo y transparente en la valoracion del nivel
de desempefio académico y profesional alcanzado por el estudiante, utilizando
criterios claros y predefinidos para asegurar confiabilidad y equidad en los
resultados.

Articulo 12. Estructura del Examen Complexivo. El examen complexivo se organiza de la

siguiente manera:

a.

Componente teérico. Este componente incluye un conjunto de preguntas que
evaltian los conceptos y conocimientos asociados a las unidades de formacién
disciplinar avanzada y de investigacion.

Componente practico. Este componente consta de una dimension oral y escrita, y
mide la habilidad para resolver retos profesionales concretos, demostrando
pertinencia, innovacién y efectividad en contextos propios vinculados a las
unidades de formacién disciplinar avanzada y de investigacion.
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Articulo 13. Componente teérico. El componente tedrico se construird considerando los

siguientes procesos:

a.

Elaboracién del banco de preguntas: se conformard un banco de preguntas
elaborado por los docentes expertos de cada eje disciplinar, incluyendo items con
distintos niveles de dificultad y centrados especificamente en los resultados de
aprendizaje definidos en el programa de posgrado.

Las preguntas deberan ser actualizadas cada dos cohortes. Sin perjuicio de ello, el
Comité Académico podra disponer su modificacién en forma anticipada cuando se
introduzcan ajustes curriculares al programa.

Los docentes asignados para la elaboraciéon de las preguntas tienen estrictamente
prohibido divulgar informacién relacionada con el proceso.

Validacién de Preguntas: Las preguntas que se incorporen al banco deberdn ser
validadas por el Comité Académico del programa y posteriormente cargadas en la
plataforma informatica institucional. Para garantizar la reserva de la informacién
durante y después del proceso de revision, los miembros del Comité Académico
deberan suscribir previamente un acta de confidencialidad. Este proceso
garantizard claridad conceptual, validez de contenido, pertinencia disciplinar y
ausencia de ambigiliedades, asegurando asi la calidad técnica y académica del
instrumento evaluativo.

Estructuracion del componente tedrico: Se utilizara un cuestionario cerrado de 30
preguntas de opcién multiple, donde una opcion sera la correcta. Cada pregunta
deberé incluir: el planteamiento, las opciones de respuesta y la argumentaciéon de la
respuesta correcta.

El tiempo para su desarrollo sera de 90 minutos.

El Coordinador Académico del Programa tendra las siguientes responsabilidades:
1. Gestionar la creacion de un banco de preguntas de al menos 240 de opcién
multiple para su aplicacién en el componente tedrico. Para ello, coordinara
con el claustro docente la planificacién y ejecucion de las actividades de
elaboracién de las preguntas.
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2. Actuara como custodio del banco de preguntas, asegurando su
confidencialidad, integridad y uso exclusivo para la aplicaciéon del
componente tedrico del examen complexivo.

3. Serd el responsable de organizar y cargar en el sistema informatico
institucional las preguntas que conformarén el banco evaluativo.

Articulo 14. Desarrollo del componente tedrico del examen complexivo. Este componente

se desarrollara bajo las siguientes condiciones:

a)

b)

c)

d)

El componente teérico (examen), se realizara al finalizar la Gltima asignatura de la
malla curricular. Los estudiantes recibiran orientaciones por parte del coordinador
académico del programa, donde se abordardn aspectos relacionados a la
preparacién y desarrollo del examen.

La evaluacion del componente teérico (examen), se desarrollara en linea, mediante
la herramienta de supervision remota para exdmenes en linea dispuesta por la
Universidad Técnica de Machala.

Los estudiantes deberan revisar y cumplir las recomendaciones establecidas en los
lineamientos institucionales para el uso adecuado de la herramienta de supervision
remota de exdmenes en linea.

Los estudiantes con capacidades especiales dispondran de 60 minutos adicionales
para completar la prueba, y contaran con la asistencia del comité académico del
programa.

Articulo 15. Dimension escrita del examen complexivo. La dimension escrita del

componente practico del examen complexivo, consiste en la soluciéon de un problema

vinculado a la formacién profesional y a las lineas de investigacion del programa.

Los problemas para resolver representaran una situacién real, compleja y relevante que

demande del estudiante una solucion integral, innovadora y viable mediante la aplicacion

practica de sus conocimientos y competencias. Se resuelve mediante la implementacion de

una metddica y debe desarrollarse en un documento escrito.

Los estudiantes deberdn escoger la opcion de titulacion antes del inicio de la primera
asignatura correspondiente a la Unidad de Titulacién. Los profesionales que opten por el
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examen complexivo, tendran que seleccionar un problema, de un banco propuesto por el
Comité Académico, de acuerdo con lo que mejor se ajuste a sus intereses y necesidades
profesionales.

El documento escrito se desarrollara desde la primera asignatura de la Unidad de Titulacién
y deberd concluirse al finalizar la Gltima asignatura que integra dicha unidad.

El desarrollo del componente practico deberd ejecutarse bajo el acompafiamiento de los
docentes que pertenezcan a la Unidad de Titulacién. El Coordinador Académico y Tutor
Académico del programa, brindaran el acompafiamiento en el desarrollo de la dimension escrita
del examen complexivo, para lo cual se debera generar la evidencia que respalde su designacién
por parte del comité académico del programa.

Articulo 16. Estructura del documento escrito del examen complexivo. El documento
escrito, en el cual el estudiante desarrolla la resoluciéon de la problemaética seleccionada,
debera tener una extension minima de 15 paginas y presentar la siguiente estructura:

* Paginas preliminares. Comprenden los elementos iniciales del trabajo, como la portada,
dedicatoria, agradecimientos, cesiéon de derechos de autor, informe de similitud y el indice
de contenidos. Estas secciones introducen formalmente el trabajo y proporcionan la
informacion necesaria antes del desarrollo del contenido principal.

* Resumen/Abstract. Debe ofrecer una sintesis clara y concisa del trabajo, con una
extension minima de 150 palabras, en espafiol e inglés. El resumen incluira los objetivos, la
metodologia utilizada, los principales hallazgos y las conclusiones mas relevantes del
estudio.

* Palabras clave/Keywords. Se acompafiardn al resumen y deberan consistir en 3 a 5
palabras clave en espafiol e inglés. Se utilizara como referencia ‘El Tesauro de la UNESCO’
para asegurar que las palabras seleccionadas sean apropiadas y estandarizadas en el campo
del conocimiento. En el caso de Medicina se considerara los descriptores en Ciencias de la
Salud como DeCS/MESH.

* Introduccion. Debe incluir el planteamiento del problema de investigacién, los objetivos
del estudio, la justificacion del mismo, la contextualizacién del tema, y los antecedentes
relevantes. Ademads, se expondran los hechos de interés que rodean al objeto de estudio
para ofrecer una vision clara y comprensiva del contexto investigativo.

* Fundamentacion tedrica. Presenta una sintesis de los trabajos previos y del estado del
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arte relacionados con el tema de investigacion. Esta seccion busca establecer una base sélida
para el estudio, destacando las teorias y conceptos mas relevantes.

* Metodologia. Describira detalladamente los materiales y métodos utilizados en la
investigacion. Esto incluye el disefio de investigacion, las técnicas de recoleccién de datos,
el tipo de analisis aplicado y cualquier otro aspecto metodolégico fundamental para la
validez del estudio.

* Resultados y Discusiéon. En esta seccion se presentardn y analizardn los resultados
obtenidos durante la investigacion. Se ofrecerd una discusién en la que se interpretaran los
hallazgos a la luz de la fundamentacion tedrica y se comparardn con estudios previos,
evaluando su relevancia y aportes.

* Conclusiones y Recomendaciones. Las conclusiones estaran en correspondencia con los
objetivos planteados al inicio del estudio, proporcionando una sintesis clara de los
hallazgos principales. Ademas, se incluirdn recomendaciones practicas o tedricas que
puedan derivarse del estudio, asi como propuestas para futuras investigaciones.

* Referencias bibliograficas. Deber4 incluir un minimo de 15 referencias, preferentemente
de articulos cientificos que estén citados dentro del cuerpo del trabajo. Al menos 10 de estas
referencias deben corresponder a publicaciones de los tltimos cinco afios, para garantizar
la actualidad del estudio. Opcionalmente, se podran incluir libros, protocolos, guias y
manuales relevantes en el campo.

* Paginas preliminares, referencias y anexos. Las paginas preliminares, las referencias
bibliograficas y los anexos no serdn contabilizados dentro de la extensién minima requerida
para el documento.

* Estilo de citacién. El estilo de citacion a utilizar serd determinado por programa,
garantizando la coherencia con las normativas académicas establecidas por la institucion.
Entre los estilos mas comunes que podran aplicarse se incluyen las normas APA, Chicago,
Vancouver o IEEE, segtn corresponda al campo de estudio.

Articulo 17. Dimensién oral del examen complexivo. La sustentacién oral serd presentada
ante el Comité Evaluador, quien contara con una rabrica de evaluacién. La presentacion
del estudiante tendrd una duraciéon méxima de 15 minutos, seguida de una sesion de
preguntas y respuestas, con una duracién maxima de 20 minutos, durante la cual el Comité
evaluador, podré interactuar con el estudiante para aclarar o profundizar en aspectos del
trabajo.
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La sustentacion oral, en cualquiera de sus modalidades de estudio se desarrollara en linea;
y, su ejecucion se llevard a cabo conforme a las fechas establecidas en la hoja de ruta
correspondiente al examen complexivo

Articulo 18. Calificacién del examen complexivo en posgrado. La calificacién del examen
complexivo serd sobre 10 puntos, considerdndose aprobados los que obtengan una nota
igual o mayor a 7 puntos. La calificacién comprende:

e Componente tedrico (examen): Tendra una calificacion del 50% que
equivale a cinco puntos.

e Componente practico: Tendra una calificacion del 50% distribuido de la
siguiente manera: 25% que corresponde a la dimension escrita, que sera
evaluado por el Comité Evaluador; y, el 25% que corresponde a la sustentaciéon
oral, que estara sujeta a la evaluacion del Comité Evaluador.

Articulo 19. Convocatoria del proceso de titulacion del examen complexivo. Una vez
finalizada la malla curricular, en un plazo maximo de 30 dias se convocard al proceso de
titulacién. Para esta opcién de titulacion la hoja de ruta debera desarrollarse entre un rango
de 2 a 4 semanas.

Podran acceder al examen complexivo tnicamente aquellos profesionales que cumplan con
los siguientes requisitos:

a. Haber aprobado todas las asignaturas de la malla curricular (Constancia).
Estar al dia en sus obligaciones econémicas (certificado de no adeudar).

c. Presentar los demés requisitos de titulacién exigidos por el programa, en caso de
requerirlo.

Articulo 20. Reprobacion de examen complexivo. Las calificaciones obtenidas son
inapelables. Se reprobara la opcion de titulacion examen complexivo:

a. Cuando no se presente a la convocatoria del proceso de titulaciéon (componente
tedrico - componente practico)
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b. Cuando no obtengan la calificacién minima de 7 puntos entre el componente
Teorico y Practico.
El estudiante que repruebe el examen complexivo (componente tedrico - componente
préctico) al no alcanzar la nota minima, tendra que optar por otra opcién de titulacion
establecida en el programa de posgrado. El Coordinador Académico sera el responsable de
orientar y dar seguimiento al estudiante en la seleccién y desarrollo de su nueva opcion de
titulacion.

Solo en casos de inasistencia a la convocatoria del examen complexivo, ya sea del
componente tedrico y/o préctico, motivados por situaciones de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente justificadas, el Comité Académico serd el responsable de evaluar la
pertinencia de la justificacion; de ser aceptada establecerd una nueva fecha para la
evaluacion, en un plazo méximo de 10 dias contados a partir del incidente que le impidi6é
asistir a la convocatoria. En caso de que la justificacion no sea aceptada, el estudiante debera
optar por una opcién de titulacion distinta.

En ambos casos, los estudiantes serdn responsables del tiempo trascurrido desde la
seleccién de la nueva opcidn de titulacién hasta su finalizacion. Asimismo, deberd asumir
los costos administrativos y financieros de las prérrogas de titulacién vigentes a la fecha de
culminacién del trabajo de titulacion.

CAPITULO II
OPCION DE TITULACION - TRABAJO DE TITULACION

Articulo 21. Caracteristicas. Las principales caracteristicas del trabajo de titulacién son las
siguientes:

a.  Evalaa los conocimientos, habilidades y valores consolidados a lo largo de
los componentes curriculares que forman parte del programa.

b. La temética del trabajo deberd estar alineada con el perfil de egreso del
programa y en consonancia con las lineas de investigacion tanto del programa

como de la institucion.
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c.  El estudiante debera evidenciar de manera sistematica, coherente y objetiva
todo lo aprendido a lo largo de su formacién, con el fin de validar su preparacion
académica.

d. Los trabajos podran realizarse en equipos de hasta dos estudiantes. La
evaluacion del trabajo de investigacion se realizara de manera grupal, mientras
que la sustentacién oral serd evaluada individualmente para cada integrante del
equipo.

Articulo 22. Clasificacién del trabajo de titulacion. La opcién de titulacion denominada
trabajo de titulacion se subdivide en los siguientes:

a. Estudios comparados complejos. El estudio comparado complejo describe
conceptos para el andlisis de parametros que definen una estructura comparativa
sobre fenémenos vinculados al objeto de estudio del programa, para determinar las
posibles relaciones entre dichos fenémenos.

b. Propuestas metodolégicas y tecnolégicas avanzadas. En la propuesta
metodolégica y tecnolégica avanzada se informan los resultados de una
investigacion que genera una metodologia o una innovacién tecnolégica,
fundamentada teéricamente, que ofrezca un valor agregado a un producto o un
proceso vinculado al objeto de estudio del programa.

c. Productos artisticos. El producto artistico, como trabajo de titulacién, es un
documento escrito estructurado por normas de forma y contenido donde se describe
una obra de arte y los fundamentos técnicos-metodolégicos utilizados para su
creacion.

d. Dispositivos de alta tecnologia. En el dispositivo de alta tecnologia se describe, se
fundamenta y se muestran evidencias del prototipo de un aparato o mecanismo de
avanzada producto de ciencias de frontera que realiza efectivas
acciones para cumplir un objetivo concreto, relacionado con el objeto de
estudio del programa.

e. Informes de investigacion. En el informe de investigacion se describen los
fundamentos tomados del marco teérico como referentes para la
exploracion, la  descripcién, la correlaciéon, y la comprensiéon; o
la fundamentaciéon teérica del aporte practico para la investigacion explicativa o
comprensiva-transformadora; y en segundo lugar el resultado de la descripcién,



UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO.69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Petinencia y (alides

CONSEJO UNIVERSITARIO

la correlacién, y la comprensién; o la elaboracion de aporte practico de la
investigacion explicativa o comprensiva-transformadora sobre un fenémeno
vinculado al objeto de estudio del programa.

f. Tesis. En la tesis se informan los resultados validos, claros, precisos publicados o
no de una investigacion cientifica relacionada con las lineas de investigacién del
programa y contiene dos aspectos: la fundamentacién tedrica de la propuesta o
aporte practico; y, en segundo lugar, la propuesta o aporte practico elaborado.

g. Proyectos de desarrollo. En el proyecto de desarrollo se presenta una propuesta de
intervenciéon fundamentada tedricamente, que pretende la mejora de una regién, un
sector, un grupo humano, una empresa, una institucion a partir de la elaboracion de
un disefio tedrico-metodologico.

h. Proyecto de Titulacion con componentes de investigacion aplicado y/o
desarrollo: Proyectos de titulaciéon que generan conocimientos cientificos y
tecnolégicos con aplicacion préctica y directa en el sector productivo o educativo,
con el objetivo de solucionar los problemas de los sectores prioritarios del entorno.
El documento describe el planteamiento de problema, marco teérico metodologia o
procedimiento establecido, andlisis de resultados, propuesta y conclusiones que
garantiza coherencia en la solucién del problema.

i. Estudios de casos de elevada complejidad: Es un documento escrito estructurado
por normas de forma y contenido donde sintetizan los resultados de una
investigacion cientifica sobre un fenémeno en su contexto de aplicacién en el area
de estudio del programa.

Articulo 23. Componentes del trabajo de titulacion. El trabajo de titulacién consta de los
siguientes componentes:

Dimensién escrita. Consiste en la elaboracion de un documento académico-
investigativo que se orientard y desarrollard durante las asignaturas que
corresponden a la Unidad de titulacion. Este texto debe cumplir con los estandares
académicos y metodolégicos establecidos para validar los conocimientos y
competencias adquiridos por el estudiante a lo largo del programa académico.
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Dimensién oral. Corresponde a la sustentacion oral del trabajo escrito. Durante
esta presentacion, el estudiante deberd sustentar su investigacion frente al Comité
evaluador, demostrando dominio de los contenidos y competencias desarrolladas.

La Coordinacién Académica convocara al proceso de titulacion en un plazo maximo de 45
dias, contados a partir de la finalizacién de la malla curricular. La planificacién del proceso
de titulacion se formalizara a través de la Hoja de Ruta aprobada por la Comisién Directiva
de Posgrado.

Articulo 24. Dimension escrita del trabajo de titulacion. El estudiante realizara una
investigacion con una extensién minima de 40 paginas (sin contar anexos, referencias y
preliminares), tendrd una estructura adaptable, segtin la naturaleza de la investigacién y
del programa. Cada programa académico debera emitir su respectiva Guia de Titulacién,
con el fin de orientar de manera precisa el desarrollo del trabajo de titulacién, conforme a
las opciones aprobadas para el programa.

A continuacién, se presenta una estructura general que servird como orientacion para su
elaboracion:

Paginas preliminares. Comprenden los elementos iniciales del trabajo, como la
portada, dedicatoria, agradecimientos, responsabilidad de autoria, reporte de
similitud, certificacion del tutor, cesion de derechos de autor y el indice de
contenidos. Estas secciones introducen formalmente el trabajo y proporcionan la
informacion necesaria antes del desarrollo del contenido principal.

Resumen/Abstract. Debe ofrecer una sintesis clara y concisa del trabajo, con una
extension minima de 250 palabras, en espafiol e inglés. El resumen incluird los
objetivos, la metodologia utilizada, los principales hallazgos y las conclusiones mas
relevantes del estudio.

Palabras clave/Keywords. Se acompafiardn al resumen y deberan consistir en 5 a 7
palabras clave en espafiol e inglés. Se utilizard como referencia ‘El Tesauro de la
UNESCQO’ para asegurar que las palabras seleccionadas sean apropiadas y
estandarizadas en el campo del conocimiento. En el caso de programas en el campo
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del conocimiento de salud, se considerara los descriptores en Ciencias de la Salud
como DeCS/MESH.

Capitulo 1. Introducciéon

e Planteamiento del problema. Explicacion del problema que se investiga,
justificacién de la relevancia del estudio.

e Prequntas de investigacion o hipotesis. Formulacion de las preguntas de
investigacion o hipétesis.

e Objetivos. Definiciéon del objetivo general y los objetivos especificos del
estudio.

e Justificacion. Importancia teérica, metodolégica y préctica de la investigacion.

e Delimitacion del estudio. Definicién de los limites temporales, espaciales, y
temaéticos de la investigacion.

Capitulo 2. Marco Teérico
o Antecedentes.
e Bases tedricas de la investigacion.

Capitulo 3. Metodologia

e Diserio de la investigacion. Enfoque, tipo, métodos.

e Poblacion y muestra (unidades de andlisis). Descripcién de la poblacion objeto
de estudio y del procedimiento de selecciéon de la muestra (si aplica).

o Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos. Herramientas y dispositivos
utilizados para recolectar los datos (encuestas, entrevistas, andlisis
documental, etc.).

e Procedimiento y andlisis de los datos. Descripcion del proceso de investigacion,
detallando las técnicas y herramientas empleadas para analizar e interpretar
los datos.

Capitulo 4. Resultados y Discusiones
e Descripcion de los hallazgos. Exposiciéon clara y ordenada de los datos
obtenidos durante la investigacion.
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e Interpretacion y discusion de los resultados. Explicacién e interpretacién de los
datos en funcién de las preguntas de investigacion o hipétesis planteadas y
la teoria revisada en el capitulo 2.

Capitulo 5. Conclusiones y Recomendaciones

e Sintesis de los principales hallazgos del estudio con relacién a los objetivos
planteados. Reflexion sobre el significado de los hallazgos para la teorfa y/o
la practica.

e Limitaciones del estudio. Identificacién de las limitaciones metodolégicas,
contextuales o temporales que afectaron la investigacion.

e  Recomendaciones. Propuestas de accion o investigacion futura, basadas en los
resultados y conclusiones del estudio.

Referencias bibliograficas. Debera incluir un minimo de 25 referencias
preferentemente de articulos cientificos. Al menos, 10 de ellas, deben corresponder
a publicaciones de los tltimos cinco afios, para garantizar la actualidad del estudio.
De forma opcional, se podran incluir libros, capitulos de libros, protocolos, guias y

manuales relevantes en el campo del conocimiento el programa.

Paginas preliminares, referencias y anexos. Las pdaginas preliminares, las
referencias y los anexos no seran contabilizados dentro de la extensiéon minima
requerida para el documento.

Estilo de citacién. El estilo de citacion a utilizar sera determinado por el programa,
garantizando la coherencia con las normativas académicas establecidas por la
instituciéon. Entre los estilos mas comunes que podran aplicarse se incluyen las
normas APA, Chicago, Vancouver o IEEE, segin corresponda al campo de
conocimiento de estudio y/o medio de publicacién.

Articulo 25. Dimension oral del trabajo de titulacién. La sustentacion oral sera presentada
ante el Comité Evaluador, quienes contardn con una rabrica de evaluacion disefiado para
este proposito. La presentacion del estudiante tendrd una duracién méxima de 20 minutos,
seguida de una sesion de preguntas y respuestas, con una duraciéon maxima de 30 minutos,
durante la cual el comité evaluador podra interactuar con el estudiante para aclarar o
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profundizar en aspectos del trabajo. La sustentacién oral se llevara a cabo en las fechas
establecidas en la Hoja de Ruta de los procesos de titulacion.

Articulo 26. Calificacién del trabajo de titulacién. El trabajo de titulacion se calificard sobre
un méaximo de diez (10) puntos y un minimo de siete (7) puntos para aprobar. La calificaciéon
comprende:

a. Dimension escrita: tendra una ponderacién del cincuenta por ciento (50%)
y seré calificada por el Comité Evaluador del trabajo de titulacién. Su nota
méxima es de 5 puntos.

b. Dimension oral: tendra una ponderacién del cincuenta por ciento (50%) y
sera calificada por el Comité Evaluador del trabajo de titulacion. Su nota maxima
es de 5 puntos.

Los plazos para la calificacién de la dimension escrita y la sustentacion de la dimension oral
seran establecidos en la Hoja de Ruta de los procesos de titulacién. El Comité Evaluador
serd responsable de calificar ambas dimensiones del trabajo de titulacién con base en la
rubrica correspondiente. El estudiante podra ingresar al proceso de titulacion una vez que
su tutor emita el informe de valoracion.

Los estudiantes que hayan culminado la malla curricular y se encuentren al dia con sus
obligaciones financieras podran someterse a la evaluacion del trabajo de titulacion en sus
dimensiones escrita y oral.

Articulo 27. Reprobacién de la opcién de Trabajo de Titulacién. La calificacion otorgada
por el Comité Evaluador para el trabajo escrito y la sustentacion oral sera inapelable. El
estudiante reprobara la opcién de trabajo de titulacion cuando no alcance la nota minima
de 7 puntos.

El estudiante que repruebe la opcién de trabajo de titulacion al no alcanzar la nota minima
tendrd que optar por otra opcién de titulacion establecida en el programa de posgrado. El
Coordinador Académico sera el responsable de orientar y dar seguimiento al estudiante en
la selecciéon y desarrollo de su nueva opcién de titulacion.
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El estudiante sera responsable del tiempo trascurrido desde la selecciéon de la nueva opcion
de titulacion hasta su finalizacién. Asimismo, deberd asumir los costos administrativos y
financieros de las prorrogas de titulacion vigentes a la fecha de culminacién del trabajo de
titulacion.

CAPITULO 111
OPCION DE TITULACION - ARTICULO PROFESIONAL DE ALTO NIVEL

Articulo 28. Caracteristicas. Las caracteristicas del articulo profesional de alto nivel son las
siguientes:

e Originalidad. El articulo debe presentar ideas, enfoques o resultados
novedosos que no hayan sido publicados previamente. La investigaciéon debe
abordar una problematica actual o proporcionar un enfoque innovador para un
problema existente.

e Claridad y coherencia. El lenguaje debe ser claro y preciso, evitando
ambigiiedades o tecnicismos innecesarios. El flujo de ideas debe ser coherente,
con una estructura légica, formal y objetiva.

o Estructura rigurosa. Debe seguir la estructura estindar de un articulo
cientifico normado por la revista.

e Rigor metodolégico. La investigacion debe estar basada en una metodologia
solida, detallando el disefio de la investigacion, los métodos de recoleccién de
datos y las técnicas de analisis. Los métodos deben ser adecuados y bien
justificados para el tipo de estudio realizado.

e Revisién exhaustiva de la literatura. El articulo debe estar respaldado por
una revision completa y actualizada de la literatura relevante, integrando teorias
y estudios previos que contextualicen el trabajo. Es fundamental que el autor o
autora muestre conocimiento del estado del arte en su campo.
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e Anailisis critico y objetivo. Los resultados deben presentarse de forma
objetiva, sin interpretaciones subjetivas o tendenciosas. El andlisis debe ser
critico, identificando las limitaciones del estudio y sugiriendo posibles mejoras
o0 areas para futuras investigaciones.

e Contribucion al conocimiento. El articulo debe aportar nuevos
conocimientos, teorias, metodologias o soluciones a problemas del area
investigada. Debe tener un impacto en su campo, abriendo nuevas vias de

investigacion o mejorando las practicas existentes.

o Citas y referencias apropiadas. Las ideas ajenas deben estar correctamente
citadas, y las referencias deben seguir un estilo académico normado por la
revista. Las fuentes citadas deben ser relevantes y actualizadas, especialmente
en dreas de investigacion en constante evolucion.

e Impacto y relevancia. El tema investigado debe ser relevante para la
comunidad cientifica y/o la sociedad, contribuyendo al avance del
conocimiento o la resoluciéon de un problema. Es importante que el articulo no
solo sea de interés tedrico, sino que también pueda tener aplicaciones practicas.

o Ftica y transparencia. El articulo debe adherirse a los principios éticos de la
investigacion, como el consentimiento informado, la confidencialidad de los
participantes y la honestidad en la presentaciéon de datos. Cualquier conflicto de
interés debe ser declarado, y el estudio debe ser replicable por otros
investigadores, garantizando la transparencia en el proceso.

o El articulo tendrd como autores tinicamente al estudiante(s) y al docente
tutor, en caso de que aplique también se incluira al cotutor, quienes registraran
como filiacion académica a la Universidad Técnica de Machala, correo
electrénico institucional y el respectivo ORCID.

e El tema tratado en el articulo debe estar alineado con el campo de
conocimiento del programa y en consonancia con las lineas de investigacién del
programa.
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Articulo 29. Seleccion de la revista. La revista cientifica seleccionada para la publicaciéon
del trabajo de investigacion desarrollado con fines de titulaciéon debe garantizar el proceso
de revisiéon por pares y, debe encontrarse indexada en bases de datos y sistemas de
indexaciéon aprobadas por el CACES. Para el presente Reglamento se establecen las
siguientes bases de datos:

Bases de datos multidisciplinares

Nombre Area de conocimiento
DIALNET Todas las disciplinas
CLASE (Citas Latinoamericanas en Multidisciplinar en
Ciencias) Humanidades

y Ciencias Sociales
ERIHPLUS (European Reference Index Multidisciplinar en

for the Humanities and Social Sciences) Humanidades

y Ciencias Sociales
DOAJ (Directory of Open Access Todas las disciplinas
Journals)
IC (Indian Citation) Todas las disciplinas
Latindex (Sistema Regional de Todas las disciplinas

Informacién en Linea para Revistas
Cientificas de América Latina, El Caribe,

Espafia y Portugal)

OAJI (Open Academic Journals Index) Todas las disciplinas
PERIODICA (Indice de Revistas Multidisciplinar en
Latinoamericanas Ciencia y Tecnologia
en Ciencias)

SciELO (Scientific Electronic Library Multidisciplinar
Online)

Redalyc (Red de Revistas Cientificas de Todas las disciplinas
América Latina y el Caribe, Espafa y
Portugal)

(SCOPUS) Todas las disciplinas
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WOS (Web of Science) ‘ Todas las disciplinas
Bases de datos especializadas

AGRICOLA Agricultura

CAB Abstracts Agricultura

Anthropological Index Antropologia

AHCI Arts and Humanities Citation
Index

Artes, Humanidades y
Ciencias Sociales

HAPI Hispanic American Periodical

Artes y Humanidades

Index

HeinOnline Derecho

Biological Abstracts Biologia y Ciencias de la
Vida

Global Health Biologia y Ciencias de la

Vida

International Political Science Abstracts

Ciencia Politica

Worldwide Political Science Abstracts

Ciencia Politica

ASSIA Applied Social Science Abstracts
& Indexes

Ciencias Sociales

IBSS International bibliography of the
social sciences

Ciencias Sociales

CIRC Clasificacion integrada de Revistas

Ciencias Sociales

Cientificas

IRESIE (Indice de Revistas de Educacién Educacion

Superior e Investigaciéon Educativa)

ERA (Educational Research Abstracts) Educaciéon

ECONLIT (Economic Literature Index) Economia
Philosopher’s Index Filosofia

International Pharmaceutical Abstracts Farmacologia
GEOBASE Geologia

GeoRef Geologia
HISTORICAL abstracts Historia

INSPEC Ingenieria y Tecnologia
Metadex Ingenieria y Tecnologia
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MathEduc Mathematics Education Matematica

Database

Historia Mathematica Matematicas y
Estadistica

PsycINFO Psicologia

Psicodoc Psicologia

CAPlu Chemical Abstracts Plus Quimica

LILACS (Literatura Latinoamericana y Salud

del Caribe de Informacién en Ciencias de

la Salud)

CUIDEN Salud

CINAHL (Cumulative Index to Nursing Salud
and Allied Health Literature)

EMBASE Salud
Index Medicus Salud
SocINDEX Sociologia
Sociological Abstracts Sociologia

Articulo 30. Requisito para acceder al proceso de titulacion del articulo profesional de
alto nivel. Para que el estudiante pueda ingresar al proceso de titulaciéon, deberé presentar
uno de los siguientes requisitos:

a. Elarticulo debera tener dictamen de aceptado para publicacion.
b.  Elarticulo estard publicado en la revista indexada.
c.  Para ambos literales se debe mostrar los datos de volumen y ntimero.

En ambos casos, el estudiante para acceder al proceso de titulacion deberd presentar el
documento que envian a la revista, para que sea cargado en el repositorio. Ademéds, se
verificara que el estudiante haya culminado la malla curricular y se encuentre al dia con sus
obligaciones financieras.

Articulo 31. Componentes de la opcidn de titulacién articulo profesional de alto nivel de
posgrado. La opcién de articulo profesional de alto nivel tiene los siguientes componentes:
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a. Dimension escrita: comprende la redaccion de un documento a partir de la
realizacién de una investigacion a ser publicada en una revista cientifica
indexada.

b. Dimensién oral: comprende la sustentacion del trabajo escrito y se realizara,
una vez finalizada la malla curricular, en las fechas previstas en la hoja de ruta
de los procesos de titulacion.

Articulo 32. Dimensién oral del articulo profesional de alto nivel. La sustentacion oral se
desarrollara ante el Comité Evaluador, conformado por tres docentes afines al tema del
articulo.

La sustentacion oral sera presentada ante el Comité Evaluador, en los plazos establecidos
en la hoja de ruta de los procesos de titulacién, quienes contaran con una rtbrica de
evaluacion disefiada para este proposito. La presentacion del estudiante tendrd una
duracién maxima de 20 minutos, seguida de una sesién de preguntas y respuestas, con una
duracién maxima de 30 minutos, durante la cual el comité evaluador, podra interactuar con
el estudiante para aclarar o profundizar en aspectos del trabajo.

Articulo 33. Calificacién del articulo profesional de alto nivel. El articulo profesional de
alto nivel tendra una calificacion maxima de diez (10) puntos y un minimo de siete (7)
puntos para aprobar. La calificacion comprende lo siguiente:

a. Documento escrito: tendra una ponderacion del cincuenta por ciento (50%), que
equivale a cinco (5) puntos, los cuales seran asignados de forma directa al
presentar el dictamen de "aceptado para publicaciéon" o que haya sido publicado
en la revista seleccionada.

b. Sustentacién oral: tendrd una ponderacién del cincuenta por ciento (50%), que
equivale a cinco (5) puntos y serd sometido a la evaluacion del Comité
Evaluador.

Los requisitos adicionales, como el porcentaje de similitud, citas bibliogréficas y estructura
del documento estaran sujetos exclusivamente a las normas de la revista seleccionada.

Articulo 34. De la reprobacion del articulo profesional de alto nivel en posgrado. La
calificacién emitida por parte del Comité Evaluador es inapelable. Se reprobara la opcién
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de titulacién, en los siguientes casos:

a. Cuando el estudiante no alcance la nota minima de 7 puntos; y,

b. Cuando el estudiante no se presente a la sustentacioén oral, en las fechas establecidas
en la hoja de ruta. Se excepttia de esta disposiciéon aquellos casos debidamente
justificados por caso fortuito o fuerza mayor, los cuales deberan ser documentados
y aprobados por el Comité Académico del programa.

El estudiante que repruebe tendra que optar por otra opcién de titulacion establecida en el
programa de posgrado. El Coordinador Académico sera el responsable de orientar y dar
seguimiento al estudiante en la seleccién y desarrollo de su nueva opcion de titulacién.

El estudiante serd responsable del tiempo trascurrido desde la selecciéon de la nueva opcion
de titulacion hasta su finalizacién. Asimismo, deberd asumir los costos administrativos y
financieros de las prérrogas de titulacion vigentes a la fecha de culminacién del trabajo de
titulacion.

TITULO III
ETAPAS DE LA TITULACION

Articulo 35. De la organizacién del proceso de titulacion. Las opciones de titulacion se
desarrollardn a través de las fases de planeacion, ejecucién y evaluacion.

Los procesos de titulacion son planificados, gestionados y evaluados por el coordinador
académico del programa con apoyo del comité académico. El tutor y cotutor serdn los
responsables de la direccién de las actividades académicas e investigativas relacionadas con
el proceso de titulacion del estudiante. El comité evaluador sera el responsable de calificar
el documento escrito y la sustentacion oral en los plazos previstos en la hoja de ruta de los
procesos de titulacion.

En la opcién de titulacién mediante articulo profesional de alto nivel, la calificaciéon
correspondiente a la dimensién escrita se asignard de forma automatica y representard el
50% de la nota final.
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Articulo 36. Planificacién, ejecucion y evaluacién del proceso de titulacion. Las
actividades para el desarrollo del proceso de titulacion seran planificadas y constaran en
las hojas de ruta institucionales aprobadas por la Comisién Directiva de Posgrado, y su
cumplimiento serd responsabilidad compartida del estudiante, tutor y coordinacién
académica

El proceso de titulacién se ejecutara de acuerdo con la planificacién, la cual estard en
concordancia con las opciones de titulacién y lo estipulado en este Reglamento. El
desarrollo del proceso de titulacién serd objeto de seguimiento académico permanente por
parte del Coordinador del Programa y del Comité Académico, quienes garantizaran un
acompafiamiento técnico, ético y pedagdgico desde el inicio hasta su culminacién.

CAPITULO1
PLANEACION DE LA TITULACION
Articulo 37. Fase de planeacién. En esta fase, el estudiante iniciara su trabajo de titulacion
teniendo en cuenta los siguientes aspectos:
. Lineas de investigacion institucionales. Los programas en su disefio, y en
funcién del campo del conocimiento al que pertenecen, estdn asociados a lineas de
investigacion institucionales, bajo las cuales se orientaran los trabajos de titulacion.
. Proyectos institucionales de investigacién o vinculacién. Los trabajos de
titulacion podran articularse a proyectos institucionales de investigacion o
vinculacién, en funcién de su pertinencia y alineacion tematica.

Articulo 38. Tema del trabajo de titulacion en posgrado. El estudiante bajo el
acompafnamiento del primer docente que corresponde a la Unidad de Titulaciéon definira su
tema del trabajo de titulacién, mismo que sera aprobado por el Comité Académico del
Programa, posterior a verificar que este se encuentre asociado a las lineas de investigacion del
programa. Este proceso permitira que de manera oportuna el Comité Académico asigne a un
tutor y de ser necesario cotutor, que serdn responsables de la direccion académica e

investigativa del trabajo de titulacion.

El estudiante con el apoyo del tutor podré solicitar formalmente por tnica vez el cambio
del tema del trabajo de titulacién, en un plazo maximo de 60 dias contados a partir de la
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asignacion del tutor. E1 Comité Académico receptara la peticion, resolvera y notificaré la
decision al estudiante y al tutor.

CAPITULO II
EJECUCION DE LA TITULACION

Articulo 39. Fase de ejecucion. Esta fase abarca desde la aprobacién del tema hasta la
emision del informe de valoracién suscrito por el tutor y de ser el caso cotutor; en el que
manifiestan que el trabajo de titulacion es favorable para ser sometido al proceso de
titulacion. Para pasar al proceso de titulacion el estudiante debera estar al dia con los
pagos. La designacion del tutor y cotutor (si lo amerita) serd notificada al estudiante y a los
docentes por parte del coordinador académico del programa.

CAPITULO III
EVALUACION DE LA TITULACION

Articulo 40. Fase de evaluacion. Esta fase serd ejecutada por el comité evaluador que tendra
la responsabilidad de calificar el documento escrito y la sustentacion oral, conforme a la
opcion de titulacion escogida por el estudiante. El proceso debera ajustarse a los plazos
establecidos en la hoja de ruta.

Articulo 41. Del procedimiento para la evaluacién del trabajo escrito. El procedimiento
para la evaluacion del trabajo escrito, a excepcion del articulo profesional de alto nivel y
examen complexivo (dimension escrita), sera el siguiente:

a. Una vez que el estudiante en la fase de ejecucién del trabajo de titulacién ha
obtenido el informe de valoraciéon por parte del tutor, con dictamen favorable, podra
solicitar al Coordinador Académico del programa, el ingreso a un proceso de
titulacion que se encuentre en marcha. El estudiante podréd acceder al proceso de
titulacion, siempre que se encuentre al dia con sus obligaciones financieras;

b. De acuerdo con la Hoja de Ruta del proceso de titulacién, el estudiante
debera enviar su trabajo de titulacién al correo electrénico de la Coordinacién
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Académica del programa. Esta instancia sera la encargada de remitirlo al
comité evaluador para su revisiéon y emisiéon de observaciones, las cuales
serdn comunicadas al estudiante por la propia Coordinaciéon Académica.

La evaluacion serd realizada por el Comité Evaluador de manera objetiva e
imparcial, respetando los principios de transparencia, confidencialidad y afinidad
académica

Una vez receptadas las observaciones realizadas por parte del comité evaluador, el
Coordinador Académico serd el responsable de remitir al estudiante para que
realice las modificaciones pertinentes, en los plazos establecidos en la Hoja de Ruta;
El estudiante remitira al Coordinador Académico del programa, el documento final
con los cambios sugeridos. El Comité Evaluador, con la aplicacién de las rubricas
procederd a evaluar la dimensién escrita;

Posterior a la evaluaciéon de la dimensién escrita, el estudiante realizara la
evaluacion al tutor y cotutor mediante el instrumento que remitird el Coordinador
Académico del programa;

Finalmente, el coordinador académico en los plazos establecidos en la Hoja de Ruta
elaborard el cronograma de sustentaciones orales ordinarias y extraordinarias; y,
notificara a los estudiantes y al Comité evaluador.

Articulo 42. Del procedimiento para la evaluacion de la sustentacién oral. El estudiante
deberé presentarse a la sustentacion oral de las opciones de titulacion (articulo profesional
de alto nivel y trabajo de titulacién) en la fecha y hora establecidas en el cronograma,

siguiendo el protocolo descrito a continuacion:

a.

El presidente del Comité Evaluador, dara inicio al acto de sustentacién oral del
trabajo de titulacion.

El Comité Evaluador se instalara a la hora convocada, siempre que todos sus
miembros estén presentes. En caso contrario, se esperard un maximo de quince
minutos antes de proceder con la instalacion.

Si algtin miembro del Comité Evaluador no puede asistir a la sustentacion, debera
notificarlo con anticipacién y justificar su ausencia con la documentacion pertinente.
Solo se aceptardn como justificativos los casos fortuitos o de fuerza mayor. Si el
impedimento se presenta antes de la fecha y hora de la sustentacion, se notificaré al
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Coordinador Académico para gestionar el reemplazo con el Miembro Suplente,

garantizando la realizacion de la sustentacion.

d. Las sustentaciones podran llevarse a cabo de forma presencial o virtual, segtn la

modalidad del programa, y tendrdn una duracion maxima de 45 minutos,

incluyendo el tiempo destinado a las preguntas de los Miembros del Comité

Evaluador.

e. Una vezinstalado el Comité Evaluador, el presidente dirigird el acto de sustentacion

siguiendo este protocolo:

1.

El o los estudiantes dispondran de 15 minutos para realizar, de forma
alternada o secuencial, la sustentacion oral de su trabajo.

Los Miembros del Comité Evaluador podrdn formular preguntas
relacionadas con el trabajo, disponiendo de un maximo de 30 minutos para
el ciclo de preguntas y respuestas.

Al concluir las preguntas, el presidente solicitard al estudiante y al ptblico
presente que abandonen la sala, para que el Comité Evaluador proceda a la
evaluacién y calificacién de la sustentacién oral.

Los Miembros del Comité Evaluador deliberardn sobre la calificacion,
aplicando la rabrica de la dimensién oral e inmediatamente registraran la
nota en el Acta de Sustentacion

La calificacion deliberada por el Comité Evaluador sera inapelable,
transparente y publica.

Una vez concluida la evaluacion, el presidente del Comité Evaluador leera
publicamente la calificacion y procedera con el cierre del acto de
sustentacion.

El mismo procedimiento seguirdn los estudiantes que hayan escogido la opciéon de

titulacion denominada examen complexivo, en la dimensién oral del componente préactico,

no obstante, se exceptta lo concerniente al tiempo asignado para la sustentacion y la

formulacién de preguntas por parte del Comité Evaluador, conforme a lo dispuesto en el

capitulo correspondiente a esta opcion de titulacion.

Articulo 43. Del registro de calificaciones de posgrado. El registro de la calificacion de la

parte oral y escrita de las distintas opciones de titulacién constara en las actas de

sustentacion y en las rabricas, cuyo custodio seré el Coordinador Académico del Programa.
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Para los trabajos de titulacion que se desarrollen entre dos estudiantes, la calificacién de la
parte oral serd individual y la calificacion de la parte escrita sera grupal.

TITULO IV
ACTORES DEL PROCESO DE POSGRADO
CAPITULO I
TUTOR, COTUTOR Y COMITE EVALUADOR EN POSGRADO

Articulo 44. Del tutor. Se entendera por tutor a los académicos responsables de la direccion
de las actividades académicas e investigativas relacionadas con el proceso de titulacién del
estudiante, que haya escogido entre las opciones de titulacién: Trabajo de titulacién y/o
articulo profesional de alto nivel.

Para ser tutor, se requiere poseer un titulo de cuarto nivel igual o superior al programa de
posgrado. Se dara preferencia al claustro docente del programa, también se consideraran
docentes titulares u ocasionales de la UTMACH,; y, externos sila Universidad no cuenta con
personal especializado.

La Comision Directiva de Posgrado, previa peticion del Coordinador(a) Académico(a) del
Programa, sera la encargada de aprobar el banco de docentes tutores. Se requiere que los
tutores tengan formacién y experiencia profesional, laboral y académica relacionada con el
campo especifico o detallado del programa o con el trabajo de titulacion.

De acuerdo con la naturaleza y profundidad de la temética, compartird el proceso de
asesoria con un docente cotutor quien podré laborar o no en la Universidad Técnica de
Machala, siempre que retina las competencias para tal fin y cuente con el andlisis de la
Comité Académico del programa y la aprobacién de la Comisién Directiva de Posgrado.

Articulo 45. Limite de Asignacién de Trabajos de Titulacion para Tutores. El tutor podra
ser responsable de hasta tres trabajos de titulacion por cohorte, permitiendo asi un mayor
acompafiamiento a las actividades académicas e investigativas del estudiante.
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Si el namero de estudiantes por cohorte supera los treinta y cinco, el Comité Académico
podré asignar més de tres trabajos de titulacion.

Articulo 46. Del cotutor. Se entendera por cotutor a los académicos que compartirdn con el
tutor la direccién de las actividades académicas e investigativas relacionadas con el proceso
de titulacién del estudiante. Si es necesario, se designard un cotutor que tenga formacién y
experiencia profesional y académica relacionada con el tema de investigaciéon propuesto por
el estudiante. El comité académico serd el encargado de evaluar si hay una adecuada
afinidad entre el cotutor y el tema de investigacion.

La Comision Directiva de Posgrado, previa peticiéon del Coordinador(a) Académico(a) del
Programa, sera la encargada de aprobar el banco de docentes cotutores.
El cotutor debe cumplir con las mismas funciones que se establecen para el tutor.

La figura de cotutor es opcional. Este s6lo obtendrd una constancia de reconocimiento
académico por la labor realizada.

Articulo 47. De las responsabilidades del tutor y cotutor:

a. Establecer junto al estudiante, el plan tutorial de actividades investigacion;

b. Brindar un minimo de 20 horas de tutorias al estudiante;

c. Guiar al estudiante durante el proceso de investigacién, elaboracion y sustentacion
del documento de titulacién para que culmine con éxito;

d. Verificar el porcentaje de similitud del documento escrito, y utilizar este reporte
como requisito aprobatoria junto con el informe de valoracién.

e. Elaborar el informe de valoraciéon una vez, concluido el proceso de tutorfas y
finalizado el trabajo de titulacion, para que el estudiante pueda ingresar al proceso
de titulacién que se encuentre vigente.

f.  Emitir un certificado para avalar la calidad, pertinencia y originalidad del trabajo
presentado, precisando que el estudiante ha desarrollado su proceso investigativo
bajo la orientacion del tutor, quien considera que el documento cumple con los
requisitos minimos para ser sometido a evaluacién por parte del Comité
correspondiente.

g. Entregar al Coordinador Académico del programa, el plan tutorial, el informe de
tutorias de titulacién e informe de valoracion y demés documentos que se requieran
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en el proceso de titulacion en las fechas definidas por el Comité Académico del
programa.

h. Evaluar al menos tres trabajos de titulacion en calidad de comité evaluador, en caso
de ser designado, sin que dicha funcion implique el reconocimiento de una
remuneracion, segtn lo establecido en el Reglamento de Posgrado.

Articulo 48. Cambio de tutor y/o cotutor de posgrado. Si, por cualquier eventualidad, caso
fortuito o fuerza mayor debidamente justificada, el tutor y/o cotutor no puede continuar en
su rol, la Coordinacion Académica del programa junto con el Comité Académico realizara
la asignacién de un nuevo tutor y/o cotutor. Se procuraré que esta transicién se lleve a cabo
de manera 4gil y efectiva, garantizando los derechos del estudiante, evitando la
prolongacion innecesaria de su permanencia en la Universidad, y asegurando que complete
su titulacién dentro de los plazos establecidos.

El tutor y/o cotutor, también podra solicitar el cambio al existir entre el o los estudiantes
una relacion hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o de cényuge
o conviviente.

Articulo 49. Causales de inconformidad para tutores. El tutor podra presentar
inconformidad ante situaciones como las siguientes:

a. Los estudiantes no asisten regularmente a las tutorias de titulacién
planificadas en el plan tutorial.

b. Falta de compromiso académico por parte del estudiante en el desarrollo del
contenido del trabajo de titulacion, incumpliendo con los plazos establecidos.

c. Otras causales debidamente justificadas.

El tutor debera informar de estas irregularidades de manera inmediata, mediante un oficio
dirigido al Coordinador Académico del Programa, hasta antes de haber transcurrido 40 dias
desde su designacién, por cuanto esto acarrea un desgaste académico, administrativo y
financiero con el programa.

El Coordinador Académico junto con el Comité Académico del Programa, analizara el caso
basandose en los sustentos y pruebas presentadas. Si la situacion lo amerita, se aprobara la
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excusa del tutor/cotutor de continuar participando en el proceso y se pondrd en
conocimiento del estudiante. Este tltimo debera suscribir una carta de compromiso donde
debera responsabilizarse del tiempo que ha trascurrido por la falta de compromiso
académico en el desarrollo de su trabajo de titulacion, que por consiguiente dilata su
proceso de titulacién. El Comité Académico designara un nuevo tutor al estudiante.

Articulo 50. Causales de inconformidad para estudiantes. El estudiante podra presentar
inconformidad respecto del proceso de titulacion cuando se verifiquen una o mas de las
siguientes situaciones:

a. Incumplimiento por parte del tutor en la asignacion o desarrollo de las horas
de tutoria previstas en el Plan Tutorial

b. Falta de revision del contenido del trabajo de titulacion dentro de los plazos
establecidos.

c. Evidente desconocimiento, por parte del tutor, del tema de investigaciéon
asignado.

d. Otras situaciones debidamente justificadas que afecten el normal desarrollo
del proceso de titulacion.

El estudiante debera informar estas irregularidades mediante oficio dirigido al
Coordinador Académico del Programa, dentro del plazo de hasta cuarenta (40) dias
contados a partir de la fecha de designaciéon del tutor. El Coordinador Académico, en
conjunto con el Comité Académico del Programa, analizard la situacién con base en los
sustentos y pruebas presentadas. De determinarse la procedencia de la inconformidad, se
dispondré la reasignacion del tutor.

Articulo 51. Del Comité Evaluador de Posgrado: Es el responsable de calificar el
documento escrito y la sustentacién oral del trabajo de titulacién, en los plazos previstos en
la hoja de ruta de los procesos de titulacion.

Los miembros de los comités evaluadores no recibirdn remuneracion adicional a la
establecida en el contrato que hayan suscrito en calidad de tutor. Esta disposicion se debe
a que una de sus responsabilidades implica formar parte de al menos tres comités
evaluadores. En este sentido los profesores que conformen los comités evaluadores
obtendran certificados de mérito académico e investigativo.
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En casos excepcionales debidamente justificados por la coordinacion académica del
programa, se podra contar con docentes de la UTMACH y docentes externos que no hayan
sido designados previamente como tutores, que se encarguen de evaluar el trabajo escrito
y la sustentacion oral del trabajo de titulacion, siempre y cuando tengan afinidad con el
trabajo de titulacién, estos a su vez obtendran certificados de mérito académico e
investigacion.

Articulo 52. Integracién del comité evaluador de Posgrado: El comité evaluador estara
integrado por tres profesores principales y un suplente, que previamente hayan sido
designados como tutores en la cohorte en la que dirigi6 los trabajos de titulacién, estos
deberan contar con formacién y experiencia profesional, laboral y académica, relacionada
con el campo especifico o detallado del programa o con el trabajo de titulacién. El banco de
profesores que conformaran los comités evaluadores deberé ser aprobado por la Comisiéon
Directiva de Posgrado.

El comité académico del programa serd el responsable de asignar al estudiante los
miembros del comité evaluador, de acuerdo con la afinidad del trabajo de titulacion. El
comité evaluador estara integrado de la siguiente manera:

a. Un profesor por la unidad de formacién disciplinar avanzada.
b. Un profesor por la unidad de investigacién.
C. Un profesor por la unidad de titulaciéon

Articulo 53. De las responsabilidades de los miembros del Comité Evaluador: Las
funciones del comité evaluador son las siguientes:
e Participar con voz y voto calificador en la sesién de evaluacion del trabajo de
titulacion.
¢ Realizar la evaluacién escrita y oral del trabajo de titulacion desde la
perspectiva de la unidad que representa y entregarla a la Coordinacion del
Programa debidamente firmada, segtn se establezca en la Hoja de Ruta.
e Presentarse en tiempo y forma a la convocatoria de evaluacion oral emitida
por la Coordinacién Académica del Programa.
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e Actuar con la ética profesional que corresponde ante los procedimientos de
evaluacion de un proceso educativo.

Articulo 54. Excusa o recusacién de los Miembros del Comité Evaluador. Los Miembros
del Comité Evaluador podrdn presentar una excusa para no formar parte; y, a su vez el
estudiante (en la fase de sustentacion oral), podra solicitar la recusacion en los siguientes
casos:

a. Mantener relaciones comerciales, societarias o financieras, de forma directa
o indirecta, entre el estudiante y un miembro del comité evaluador.

b. Ser pariente, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad,
entre el estudiante y un miembro del comité evaluador.

c. Haber existido o mantener una controversia judicial o administrativa entre
el estudiante y un miembro del comité evaluador.

d. Existir una relacion laboral entre el estudiante y un miembro del comité
evaluador.

e. Conflictos de interés institucionales o participacién en el mismo proyecto
con el estudiante.

La excusa o recusaciéon deberd ser presentada por la parte interesada, en el caso de los
miembros del comité evaluador serd de manera inmediata a la notificaciéon de la
designaciéon ante el Coordinador Académico del Programa; en la solicitud se deberan
expresar las causas y hechos que la fundamenten. Tanto la excusa como la recusacién no
interrumpird el plazo de evaluacién del trabajo de titulacién, por cuanto el Comité
Académico del programa actuard de manera diligente y en funciéon de la hoja de ruta. Para
el caso del estudiante se aplicard las fechas establecidas en la sustentacién oral
extraordinaria.

Articulo 55. De la designacién de tutor, cotutor y comité evaluador. La designacién de
tutor, cotutor y comité evaluador al estudiante le corresponde al Comité Académico del
Programa, quien sera el responsable de evaluar la afinidad de cada uno de los miembros,
tomando en consideracion el tema del trabajo y las lineas de investigacién del programa.
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El banco de tutores, cotutores y comité evaluador deberd ser aprobado por la Comisiéon
Directiva de Posgrado, previo a su designacién. Previo a la asignacién de tutores, cotutores
y miembros del Comité Evaluador, el Comité Académico del programa deberd someter
para aprobacion de la Comisiéon Directiva de Posgrado, el banco de profesionales
habilitados para dichas funciones.

TITULO V
BIBLIOTECA GENERAL

CAPITULO
REPOSITORIO
Articulo 56. Repositorio Institucional. Para las opciones de titulacién: Trabajo de titulacién
y examen complexivo (dimensién escrita de componente practico), el trabajo de titulacion
aprobado serd incorporado al Repositorio Institucional de la UTMACH por la Biblioteca
General, conforme a las fechas establecidas en la Hoja de Ruta. Sin embargo, el documento
sera eliminado inmediatamente del Repositorio UTMACH si se comprueba la violaciéon de
derechos de autor.

Articulo 57. Sobre el embargo de trabajos de titulacion: Los trabajos de titulacién podran
ser objeto de embargo cuando los autores justifiquen su proyeccién para ser difundidos en
revistas cientificas u otras publicaciones académicas. En tal caso, el embargo tendrd una
duracién inicial de un (1) afio, contados desde la fecha de su publicacion institucional.

La solicitud de embargo debera ser presentada por el autor o los autores, en el mismo afio
de publicacion del trabajo, mediante oficio firmado de forma manual o electrénica y
utilizando el formato oficial emitido por la Biblioteca General.

En el caso de la opcion de titulacion mediante articulo profesional de alto nivel, el periodo
de embargo podra ser prorrogado por un (1) afio adicional, previa solicitud fundamentada
del autor o los autores.

Concluido el periodo de embargo, incluido, de ser el caso, su respectiva prorroga, el trabajo
de titulaciéon sera habilitado automaticamente para su consulta ptblica a través del
Repositorio Institucional.

Articulo 58. Herramienta de similitud. La Universidad Técnica de Machala utilizara un
sistema de deteccion de similitud que permitira al tutor revisar los trabajos de titulacion y
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detectar porcentajes de coincidencia. El sistema generard un informe detallado que indicaré
qué parte del texto coincide, o es cita, de otras fuentes; este informe sera considerado un
requisito obligatorio para la emisién del informe de valoracién por parte de tutor.

Articulo 59. Responsable del sistema de similitud. Serd responsabilidad del tutor
gestionar el uso del sistema de similitud establecido por la institucién y capacitarse para su
manejo efectivo.

Articulo 60. Porcentajes del informe de similitud. El sistema de similitud manejara los
siguientes valores de coincidencia:

a. 0-10%: Muy baja similitud (texto aprobado).

b. 11-20%: Baja similitud (se comunica al estudiante para revisiéon y
correccion).

c. 21-30%: Moderada similitud (se comunica al estudiante para revision y
correccién con evidencias).

d. 31-40%: Alta similitud (se comunica al estudiante para revisiéon y correccion,
con evidencias y documentos justificativos).

e. Mas del 40%: Muy alta similitud (texto reprobado y remitido al Comité de
Etica para su evaluacion).

En la opcion de titulacion articulo profesional de alto nivel, no se requiere un informe de
similitud, ya que la revista seleccionada sera responsable de verificar que el trabajo cumpla
con los porcentajes de coincidencia establecidos en sus normas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. Todas los Programas de Posgrado deberdn regirse a las disposiciones
establecidas en el presente Reglamento para los procesos de titulacion.

SEGUNDA. Las Coordinaciones Académicas de Posgrado junto con el Comité Académico
del Programa serdn responsables de dar seguimiento a los procesos de titulacion.

TERCERA: Se podréd dar por terminado los contratos de tutores, de manera unilateral,
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cuando se incurra en alguna de las excusas, irregularidades e inconformidad propiciadas
por el tutor o estudiante, siempre que estos se efectiien hasta antes de cumplir el plazo de
40 dias contados a partir de la designacion.

CUARTA. Todo lo que no esté previsto en el presente Reglamento se sujetard a los
reglamentos emitidos por el Consejo de Educacion Superior, el Reglamento de Régimen
Académico de la UTMACH vy las disposiciones emitidas por el Consejo Universitario.

QUINTA: En todas las opciones de titulacién, los estudiantes que reprueben podran optar,
por tnica vez, por otra opcion de titulacion. Para ello, deberan presentar una solicitud
formal dirigida al Coordinador Académico del programa, quien, junto con el Comité
Académico, determinara el procedimiento a seguir conforme a la normativa vigente.
En caso de no aprobar la segunda opcion de titulacion, quedara imposibilitado para obtener
el titulo de maestria.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA: La Direcciéon de Posgrado continuara asumiendo las funciones de Matricula y
Titulacién, asi como las demas actividades relacionadas con el proceso de titulacion, hasta
que el Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Universidad
Técnica de Machala asigne a otra dependencia tal competencia.

SEGUNDA: Los estudiantes que hubieren iniciado su proceso de titulacién con
anterioridad a la entrada en vigencia del presente Reglamento continuaran y culminaran
dicho proceso conforme a la normativa vigente al momento de su inicio, garantizando asi
la seguridad juridica y el respeto a las condiciones bajo las cuales comenzaron su titulacion.

DISPOSICIONES DEROGATORIA

PRIMERA: Que se derogue el Instructivo para el Proceso de Titulacion de Posgrado de la
Universidad Técnica de Machala.

SEGUNDA: A partir de la vigencia del presente Reglamento quedaré sin efecto toda
disposicion de la normativa interna de la UTMACH que sea contraria a esta.
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DISPOSICION FINAL

UNICA: El presente Reglamento entrara en vigencia una vez publicado en la pagina web
institucional luego de su aprobacion por parte del Consejo Universitario de la Universidad
Técnica de Machala

Abg. KARINA RODRIGUEZ ROMERGO, Esp.
Secretaria General de la Universidad Técnica de Machala
Certifica:

Que, el presente REGLAMENTO DE TITULACION DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA,
fue aprobado en primera y en segunda discusién por Consejo Universitario en sesiones realizadas en julio 30 del 2025 y 25 de
agosto del 2025, respectivamente, mediante resoluciones Nro. 0421-2025-CU-SE-27 y 0491-2025-CU-SO-28 en su orden,
respectivamente.

[ =]

Abg. KARINA RODRIGUEZ ROMERO, Esp.
Secretaria General
KR/ AAguirre
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