UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
gﬂi’;’?i 725:

SECRETARIA GENERAL

Oficio nro. UTMACH-SG-2022-388-OFN
Machala, 7 de octubre de 2022

Asunto: Notificaciéon Resolucion Nro. 376/2022.
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Presente

De mi consideracion:

Por medio del presente, notifico a ustedes con el contenido de la Resolucién Nro.
376/2022, adoptada por Consejo Universitario de la Universidad Técnica de
Machala, en sesion exfraor ria del 27 de septiembre de 2022; los anexos
sirvanse /descargarlo orreos electrénicos.

Abg. GE EZ VALDIVIEZO, Mgs.




UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION NRO 376/2022
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 355 reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera
y orgéanica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion;

Que, el Codigo Orgénico Administrativo en el numeral 2, del articulo 55 determina la
competencia de los Organos colegiados para crear, modificar y suprimir su
reglamentacion interna;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacién Superior determina que los
principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién del pensamiento y
conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica y tecnolégica global rigen el Sistema de Educacién Superior;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 17 establece que el Estado
reconoce la autonomia académica, administrativa, financiera y organica, de las
universidades y escuelas politécnicas acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica;

Que, en el gjercicio de la autonomia responsable consagrado en el articulo 18, literal e)
de la Ley Orgénica de Educacién Superior las instituciones de educacion superior
publicas tienen la libertad para gestionar sus procesos internos;

Que, el literal f) del articulo 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,
establece como deber del Consejo Universitario de la UTMACH el expedir, reformar,
derogar y aprobar el Reglamento de Gestion Organizacional por Procesos de la
Universidad, asi como los reglamentos e instructivos de la Institucién, previo informe
de la Procuraduria General de la Universidad;

Que, el articulo 11 del Instructivo de Sesiones del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica de Machala sefala que las sesiones del 6rgano colegiado superior
podran realizarse a través de medios electrénicos y se utilizaran los medios tecnolégicos
de comunicacién telematica de transmision en linea, videoconferencia u otros medios de
comunicacién que garanticen la participacién de sus miembros en las sesiones;

Que, el presente Reglamento de Posgrado de la Universidad Técnica de Machala fue _
aprobado en primera y en segunda instancia por el Consejo Universitario en marzo 23y - ¢,
abril 7 de 2017, mediante resoluciones Nos, 102/2017 y 143/2017, en su ordg¢n; y;
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RESOLUCION NRO 376/2022

reformado integralmente en las sesiones de agosto 19 de 2020 y febrero 12 de 2021,
mediante resoluciones nros. 364/2020 y 079/2021, respectivamente; y, reformado
integralmente, en agosto 05 y noviembre 25 de 2021, mediante resoluciones nros.
338/2021 y 488/2021, respectivamente; y, reformado en primera y en segunda discusién
en enero 10 y 12 de 2022, mediante las resoluciones nros. 018/2022 y 024/2022,
respectivamente,

Que, mediante Resolucién nro. 286/2022, adoptada en sesién ordinaria celebrada el 06
de julio de 2022, el Consejo Universitario de la institucién en su articulo 1, decidi6 lo
siguiente:

“Aprobar en primera discusion ln reforma del Reglamento de Posgrado de ln Universidad Técnica de
Machala.”

Que, la Procuradora Delegada General, Ab. Andrea Mérquez Sagal, mediante Oficio
nro. UTMACH-PG-2022-484-OF, de fecha 22 de septiembre, dirigido al Sefior Rector, Dr.
Jhonny Pérez Rodriguez, PhD, y por su digno intermedio al Consejo Universitario, en la
parte pertinente de su pronunciamiento establece:

“(...) PRONUNCIAMIENTO:

Conforme lo establece la normativa constitucional y legal; asi como, el articulo 25 literal f) del Estatuto de
la Universidad Técnica de Machala, una vez analizada la propuesta de reforma del Reglamento de Posgrado
de la Universidad Técnica de Machala, contenida en el oficio Nro. UTMACH-DIPOS-2022-619-OF, de
fecha 05 de septiembre de 2022, suscrito por la Econ. Mayiya Gonzilez Illescas, PhD, Directora de
Posgrado, esta dependencia puede colegir que dicha propuesta no contrapone a la normativa juridica que
nos rige.

En consecuencia, en base al ejercicio de la autonomia responsable que dispone nuestra IES, sugerimos a
vuestra autoridad y por digno intermedio a los miembros de Consejo Universitario, conocer, analizar, y
aprobar en segunda discusion la propuesta de reforma del Reglamento de Posgrado de la Universidad
Técnica de Machala,

Asimismo, adjuntamos mediante el correo electronico las modificaciones a realizarse para conocimiento

(...)%

Que, luego de conocer y analizar el Oficio nro. UTMACH-PG-2022-484-OF, de fecha 22
de septiembre de 2022, con sus respectivos anexos, suscrito por la Ab. Andrea Marquez
Sagal, en su calidad de Procuradora General Delegada, los integrantes del 6rgano
colegiado institucional estiman pertinente acoger el contenido del mismo al considerar
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RESOLUCION NRO 376/2022

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucién de la Republica del
Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Ley Organica de Educacién Superior; y, el
Estatuto de la Universidad Técnica de Machala;

RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar en segunda discusién la reforma del Reglamento de Posgrado de

la Universidad Técnica de Machala, conforme al control de cambios adjunto en la
presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer a la Direccién de Comunicacién la difusion de la normativa
juridica mencionada en el articulo 1, en la pdgina web institucional.

DISPOSICIONES GENERALES:
Primera.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

Segunda.- Notificar la presente resolucién al Vicerrectorado de Investigacion,
vinculaciéon y Posgrado.

Tercera.- Notificar la presente resolucién a los integrantes del Consejo Universitario.
Cuarta.- Notificar la presente resolucién a la Procuraduria General.

Quinta.- Notificar la presente resolucién a la Direccién de Posgrado.

Abg. GERARDO FERNANDEZ VALDIVIEZO, Mgs.
Secretario General de la Universidad Técnica de Machala.
CERTIFICA:

Que, la resoluciéon que antecegde fue a 4 ptada por el Consejo Universitario en sesién extraordinaria celebrada el 27 de

septiembre deél.}?_Z

VALDIVIEZO, Mgs.
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EL CONSE]O UNIVERSITARIO

Considerando:

Que, el Art. 26 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador establece que: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un é4rea prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion
social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias
y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo;”

Que, el Art. 27 de la Constitucion vigente establece que: “La educacion se centrara en
el ser humano y garantizara su desarrollo holistico en el marco del respeto a
los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia: sera
participativa, obligatoria, intercultural, democrética, incluyente y diversa, de
calidad y calidez: impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y
la paz: estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para
crear y trabajar;”

Que, el articulo 28 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador senala entre otros
principios que: ".... La educacion respondera al interés pablico y no estara al
servicio de intereses individuales y corporativos";

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, establece: "El
Sistema de Educacién Superior tiene como finalidad la formaciéon académica
y profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y
las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 2 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), establece que:
“uno de los objetivos de la Ley ... es garantizar el derecho a la educacion
superior de calidad que propenda a la excelencia, al acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacién alguna";

Que, el articulo 13, literal a) de la Ley Orgéanica de Educacion Superior (LOES),
determina: "Son funciones del Sistema de Educacién Superior: a) Garantizar el
derecho a la educacién superior mediante la docencia, la investigaciéon y su
vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad,
excelencia académica y pertinencia (...)"; 0&
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Que, el articulo 28 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, expresa que: " ... las
instituciones de educacién superior publicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir
en la investigacion, en el otorgamiento de becas y ayudas econémicas, en
formar doctorados, en programas de posgrado, o inversion en infraestructura,
en los términos establecidos en esta Ley;”

Que, el articulo 118, literal ¢) de la referida Ley manifiesta: "Los niveles de formacién que
imparten las instituciones del Sistema de Educacién Superior son: (...) ¢) Cuarto
nivel, de posgrado, estd orientado al entrenamiento profesional avanzado o a la
especializacion cientifica y de investigacion. Corresponden al cuarto nivel el titulo
profesional de especialista; y los grados académicos de maestria, PhD o su
equivalente (...)";

Que, el articulo 197, de la LOES, establece como obligacién de las instituciones del
Sistema de Educacion Superior, velar por el derecho que tienen las personas a
una educacién de calidad, de acuerdo con lo establecido en la Constitucién de
la Republica y la Ley;

Que, el articulo 3, literal h) del Reglamento de Régimen Académico, expresa: “...
Impulsar el conocimiento de caracter multi, inter y transdisciplinario en la
formacion de grado y posgrado, la investigacion y la vinculacion con la
colectividad”;

Que, el articulo 13 del Reglamento de Régimen Académico en su inciso cuarto
establece que: “las carreras que se amparan en el articulo 133 de la Ley
Orgéanica de Educacién Superior, las correspondientes a las carreras de
formacién policial y militar, asi como los programas de posgrado por su
naturaleza, podran planificar sus periodos académicos de modo diferente;”

Que, el articulo 18 del Reglamento de Régimen Académico establece la carga horaria
y duracién de los programas de posgrado de acuerdo al tipo de titulacién;

Que, el articulo 32 del Reglamento de Régimen Académico respecto a la aprobacion y
vigencia de las carreras y programas de posgrado, senala que: ".... los
proyectos de carreras y programas seran presentados, analizados y aprobados
de conformidad con la normativa que para el efecto expida el CES. [ ... ] Las
carreras y programas aprobados por el CES mantendran su vigencia, sujeta a
los procesos de evaluacion, acreditacion y aseguramiento de la calidad,
implementados por el CEAACES. Cuando las instituciones de educacion

superior decidan, justificadamente, cerrar de manera progresiva carreras
R1A
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programas vigentes, deberdn disefiar e implementar un plan de contingencia
que debera ser conocido y aprobado por el CES";

Que, es deber del Consejo Universitario de la Universidad Técnica de Machala,
Conocer, analizar, expedir, reformar, derogar y aprobar el reglamento de
Gestion Organizacional por procesos de la Universidad, asi como los
reglamentos internos de la Institucién, debiendo contar con informe previo del
Procurador General de la Universidad.

RESUELVE:

Expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE POSGRADO DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

TITULO 1
GENERALIDADES

CAPITULO I
DEL OBJETO, AMBITO, OBJETIVOS Y DEFINICIONES

Articulo 1.- Objeto. - El presente Reglamento tiene por objeto definir, regular y
orientar la planificacién, organizacién, funcionamiento y control de la gestion
administrativa y académica de los programas de posgrado en la Universidad Técnica
de Machala (UTMACH).

*Articulo 2.- Ambito. - El presente Reglamento rige sobre la Comisién Directiva de
Posgrado, la Direccién de Posgrado, los Coordinadores Académicos de Programa, los
Comités Académicos, los estudiantes, los profesores, los tutores, los cotutores y toda

persona que se relacione con los programas de posgrado de la Universidad Técnica
de Machala.

*Reformado mediante resolucion niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022. %
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CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION ACADEMICA DEL POSGRADO

*Articulo 3.- Del Posgrado o Cuarto Nivel. - son los estudios de formacién académica
y profesional avanzada e investigacién en los campos humanisticos, tecnolégicos y
cientificos. Los estudios de posgrado tienen el proposito de desarrollar una alta
competencia profesional, desde la multi, inter y transdisciplinariedad, que mejore y
complemente su desempefio en la satisfaccion de las demandas sociales, productivas
y culturales.

Las actividades de aprendizaje procuraran el logro de los objetivos del programa
académico, desarrollando los contenidos de aprendizaje en relacién con los objetivos
de formacion, perfil, y especialidad del campo del conocimiento.

La organizacién del aprendizaje, a través de créditos se podra planificar en los
siguientes componentes:

a) Aprendizaje en contacto con el docente: El aprendizaje en contacto con el docente
comprende el conjunto de actividades individuales o grupales desarrolladas con
intervencion o supervisién directa del docente (de forma presencial o virtual,
sincrénica o asincrénica) que comprende las clases, tutorias académicas,
conferencias, seminarios, talleres, proyectos en aula (presencial o virtual);

b) Aprendizaje auténomo: El aprendizaje auténomo es el conjunto de actividades de
aprendizaje individuales o grupales desarrolladas de forma independiente por el
estudiante sin contacto con el personal académico o el personal de apoyo académico.
Las actividades planificadas y/o guiadas por el docente se desarrollan en funcién de
su capacidad de iniciativa y de planificacién; de manejo critico de fuentes y
contenidos de informacién; planteamiento y resolucién de problemas; la motivacion
y la curiosidad para conocer, investigar e innovar; la transferencia y contextualizacién
de conocimientos; la reflexién critica y autoevaluacién del propio trabajo, entre las
principales.; y,

¢) Aprendizaje practico-experimental: El aprendizaje préctico- experimental es el
conjunto de actividades (individuales o grupales) de aplicacién de contenidos
conceptuales, procedimentales, técnicos, entre otros, a la resolucién de problemas
practicos, comprobacion, experimentacion, contrastacién, replicacion, y demas que
defina la UTMACH

*Reformado mediante resolucion niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022, %
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*Art. 4.- Tipos de programa de Posgrado: La Universidad Técnica de Machala podra
ofertar los siguientes tipos de programa de posgrado:

1. Especialista Tecnol6gico;

2. Especialista;

3. Especialista (en el campo de la salud);
4. Magister Tecnolégico;

5. Magister;

*Incorporado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

TITULO II
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE POSGRADO

CAPITULO1
DE LA ESTRUCTURA DEL DIRECCION DE POSGRADO

*Articulo 5.- La Comision Directiva de Posgrado: Es el érgano asesor responsable de
proponer al Consejo Universitario, previo informe del Consejo de Investigacion,
Vinculacion y posgrado, el disefio de las politicas, estrategias y normas para el disefio
y redisefio de los programas de posgrado en la Universidad Técnica de Machala.
Tendra potestad resolutiva para el seguimiento y evaluacién académica y
administrativa de los programas de posgrado aprobados por el Consejo
Universitario.

*Reformado mediante resolucién namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 6.- De la integracion. - La Comisi6n Directiva de Posgrado estara
integrada por los siguientes miembros con derecho a voto:

1. El Director/a de Posgrado, quien convocard y presidird las reuniones de la
Comision Directiva de Posgrado.

2.- Los coordinadores/as académicos de todos los programas de posgrado activos
participan con derecho a voz y voto y aquellos cuyo programa no esté activo
participa con derecho a voz.

El Secretario Abogado de Posgrado ejercera las funciones de Secretario de la
Comision Directiva de Posgrado, participara como asesor legal, sin derecho a voto.

www.uimachala.edu.ec
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*Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 7.- Funciones de la Comision Directiva de Posgrado.- La Comision
Directiva de Posgrado desarrollara las siguientes funciones:

1. Proponer ante Consejo de Investigacion, Vinculacién y Posgrado, las politicas,
objetivos y estrategias de posgrado, en consonancia con las lineas de docencia e
investigacion definidas por la UTMACH;

2. Proponer ante el Consejo de Investigacién, Vinculacion y Posgrado, normativa
interna y procedimientos para el fomento y desarrollo de las actividades de posgrado,
para su revision y presentacion, para su posterior aprobacién por el Consejo
Universitatio.

3. Revisar los nuevos proyectos de programas de posgrado, redisefios y ajustes
curriculares sustantivos, que se presenten y remitir ante Consejo de Investigacion,
Vinculacién y Posgrado, para que emitan un informe de pertinencia, para
conocimiento y posterior aprobacién por el Consejo Universitario.

4. Proponer ante el Consejo Universitario ajustes curriculares no sustantivos de los
programas de posgrado.

5. Aprobar los informes de seguimiento y evaluacion de los programas de posgrado.
6. Aprobar la lista de tutores, cotutores y comité evaluador propuesto por el
coordinador de maestria.

7. Aprobar la Aptitud Legal de los maestrandos de los programas de posgrado.

8. Aprobar convocatorias de los programas de posgrado

9. Proponer ante Consejo de Investigacién, Vinculacién y Posgrado el cierre técnico,
académico y administrativo de los Programas de Posgrado.

10. Aprobar los calendarios de los Periodos Académicos Ordinarios y hojas de ruta
de los programas de posgrado y sus modificaciones siempre y cuando no alteren la
calidad académica y el perfil de egreso del programa.

11. Aprobar planes de contingencia que requieran los programas de posgrado.

12, Revisar los informes emitidos por la Unidad de Matricula y Titulacion, para el
otorgamiento de becas o ayudas econémicas, para gestionar su aprobaciéon ante el
Consejo Universitario, de conformidad al presupuesto asignado en los programas de
posgrado.

13. Nombrar comisiones técnicas asesoras y pares académicos de apoyo a las
actividades de posgrado.

14.-Designar los miembros de la Comisién disciplinaria para conocer y sustanciar los
procesos del personal académico y estudiantes, cuya sancién no sea la separacion
definitiva estipuladas en el Estatuto y demas normativa interna vigente.

15. Aprobar cursos o seminarios, propuestos por el Comité Académico de los
Programas de Maestria en los casos de no tener una cohorte habilitada.

16. Aprobar la convocatoria de los procesos de titulacién especial de los progra:
de posgrado, para los maestrandos que hayan culminado y aprobado la malla
curricular excepto la opcién de titulacion una vez trascurridos los plazoéad '

www.utmachala.edu.ec
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de titulacion.

17. Conocer, resolver e imponer sanciones disciplinarias a Docentes y estudiantes de
Posgrado, cuya sancién no sea la separacion definitiva.

18. Aprobar la modificacién del claustro docente, previa peticion de la Coordinacién
de la Maestria.

19. Ejercer las demas atribuciones que le senalen la Constitucién, la Ley, Estatuto y
los Reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable

*Reformado mediante resolucién nimero 3762022 de septiembre 27 de 2022.

CAPITULO 1T
DE LA DIRECCION DE POSGRADO

Articulo 8.- De la Direccion de Posgrado.- Es una dependencia académica,
encargada de la planificacién, organizacion, coordinacién, difusién y ejecucion de las
actividades de formacién profesional de posgrado en la Universidad Técnica de
Machala.

*Articulo 9.+ Atribuciones de la Direccién de Posgrado.- La Direccién de Posgrado
tendrd entre sus atribuciones las siguientes:

1. Presidir Comisién Directiva de Posgrado

2. Proponer politicas, estrategias y directrices que fomenten y fortalezcan la
formacién de posgrado, en estrecha relacion con la investigacion y la vinculacién
con la sociedad.

3. Socializar los nuevos proyectos de programas de posgrado, redisefios y ajustes
curriculares sustantivos, ante la Comisién Directiva de Posgrado quien sera el
ente encargado de proponer ante Consejo de Investigacién Vinculacién y
Posgrado, a fin de que, en uso de competencias, emita un informe de pertinencia
para conocimiento y aprobacién de Consejo Universitario y ante los organismos
que regentan el Sistema de Educacién Supetior.

4. Coordinar el disefio e implementacién de los programas de cuarto nivel, en
correspondencia a las necesidades de desarrollo socioecondmico institucional,
regional y nacional

5. Planificar, organizar y controlar la marcha académica de los programas de
posgrado;

6. Coordinar los procesos administrativos-financieros de los programas de cuarto
nivel en conjunto con la Empresa Ptblica de la Universidad Técnica de Machala;

7. Difundir interna y externamente las investigaciones derivadas de los programas
de posgrado;

8. Coordinar la suscripcién de convenios de cooperacion interinstitucional para
ejecutar programas de posgrado.

www.itmachaia.edu.ec
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9. Proponer ejes tematicos para la capacitacion y perfeccionamiento del personal
académico de posgrado y la integracién en colectivos académicos de generacién
de conocimiento, saberes y aprendizajes.

10. Gestionar el proceso de admision y titulacion de los estudiantes de posgrado de
la Universidad.

11. Definir acciones para fomentar la mejora continua de los estandares de calidad
establecidos por el ente rector encargado de la evaluacion de aseguramiento de la
calidad del sistema de educacién superior en relacion a la admision y titulacion
de los programas de posgrado.

12. Monitorear el funcionamiento del sistema informatico de Posgrado.

13. Presentar a la Direccion de Planificaciéon la Planeacion y Evaluacién
del Plan Operativo Anual;

14. Coordinar la organizacién del archivo de los programas de posgrado de
conformidad con la normativa interna de gestion documental.

15. Coordinar  las  actividades relacionadas con la  Direccibn de
Posgrado y dar cumplimiento a las demds disposiciones establecidas en el
ordenamiento juridico vigente;

16. Proponer al Rector la terna para la designacién del coordinador académico por
programa de posgrado;

17. Disponer de los recursos que no han sido ejecutados del presupuesto proyectado
por los programas de posgrado desde el afio 2018, previa autorizacién del Rector.

18. Coordinar la Evaluacién de Coordinadores por parte de estudiantes, ademés del
personal de posgrado y de la Empresa Publica; v,

19. Codificacion de las certificaciones emitidas por la dependencia.

20. Conocer y resolver los cambios de los miembros del Comité de Académico de los
programas de posgrado.

21. Solucionar situaciones no previstas en el presente Reglamento, vinculadas al
posgrado.

*Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 10.- El Director de Posgrado, sera designado por el Rector, su cargo sera de libre
nombramiento y remoci6n, y durara en sus funciones el tiempo que disponga el Rector.

Debera ser miembro del personal académico titular a tiempo completo de la
Universidad, acreditar experiencia de al menos dos afios de docencia, tener el grado
de académico de PhD, y demas requisitos establecidos en el Estatuto de la UTMACH

*Reformado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022, ﬁz
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CAPITULO III
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
DIRECCION DE POSGRADO

*Articulo 11.- De la Unidad de Desarrollo de Gestion Curricular. Es una Unidad
administrativa encargada de darle acompafiamiento académico y operativo al
desarrollo y gestiéon curricular de la oferta de posgrado. El responsable de dicha
unidad sera el Jefe de Desarrollo y Gestién Curricular.

Las Funciones de la Unidad de Desarrollo de Gestion Curricular son:

1. Efectuar el acompanamiento del disefo y rediseio curricular de la oferta académica
de posgrado de la Universidad.

2. Desarrollar los procesos de planificaciéon y organizacion académica de los
programas de posgrado.

3. Controlar la ejecucién de los calendarios académicos de los programas e
implementar alternativas metodologicas para el mejoramiento de sus procesos de
ensenanza -aprendizaje.

4. Coordinar la Evaluacion Integral del Desempefio Docente con los responsables de
los programas de posgrado.

5. Coordinar el levantamiento del inventario de las asignaturas de la oferta
académica de los programas de posgrado vigentes en funcion del presupuesto de
cada uno.

6. Elaborar la planificacién presupuestaria por programa de posgrado en base a las
necesidades declaradas por los coordinadores de programa.

7. Establecer acciones para el seguimiento y cumplimiento del presupuesto por
programa de posgrado.

8. Disenar, implementar y mantener el Portal Web de Posgrado y su entorno virtual
de aprendizaje en coordinacién con la Direccién de Tecnologias de la Informacién
y Comunicacion.

9. Presentar a la Direccion de Planificacién la Planeacién y Evaluaciéon del Plan
Operativo Anual.

10. Organizar el archivo de gestion de conformidad con la normativa interna de
gestion documental.

11. Coordinar las actividades relacionadas con la Unidad de Desarrollo y Gestién
Curricular y dar cumplimiento a las demaés disposiciones establecidas en el
ordenamiento juridico vigente.

*Reformado mediante resolucién nitmero 376/2022 de septiembre 27 de 2022, ﬂﬁ
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**Articulo 12.- De la Unidad de Matricula y Titulacién. - Es la Unidad
administrativa encargada de darle acompanamiento legal y operativo a los procesos
de admisi6én, matricula, movilidad y titulacién de los programas de posgrado. El
responsable de dicha unidad sera el Jefe de Unidad de Matricula y Titulacién.

Las funciones de la Unidad de Matricula y titulacién son:

1.- Coordinar y ejecutar el proceso de legalizacién de matriculas y titulacién de
los programas de posgrado.

2.- Coordinar el proceso para el otorgamiento de Becas y Ayudas Econémicas y
una vez culminado el proceso de seleccion por las diferentes instancias, la
Direccion de Posgrado solicitara al Secretario Abogado un informe de pertinencia,
previo a conocimiento de la Comisi6én Directiva de Posgrado.

3.- Coordinar y ejecutar los procesos de movilidad de los estudiantes de posgrado.
4.- Emitir el informe para la aprobacién de la aptitud legal ante la Comision
Directiva de Posgrado, previa supervision del informe por parte del Secretario

Abogado, a fin de que los profesionales obtengan su titulo de cuarto nivel;

5.- Controlar y administrar el expediente académico de los estudiantes de cuarto
nivel;

6.- Coordinar y ejecutar el proceso de titulacién de cuarto nivel.

7.- Ejecutar las acciones definidas en relacién al cumplimiento de la tasa de
admisi6n y titulacién de los programas de posgrado de la Universidad.

8.- Coordinar estrategias de lanzamiento de los procesos de admision, matricula
y financiamiento, entre los Coordinadores de los Programas de Posgrado y la
Empresa Pablica.

9.- Elaborar las Actas Consolidadas de los Programas de Posgrado, previo a la
aprobacion de la aptitud legal.

10.- Elaborar las Actas de Graduacién, una vez aprobado la aptitud legal, por
parte de la Comisién Directiva de posgrado.

*Reformado mediante resolucién nro. 024/2022 de enero 12 de 2022.
**Reformado mediante resolucién niimero 376,/2022 de septiembre 27 de 2022, ﬂa
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*Articulo. 13.- Unidad de Secretaria y Archivo: Es una unidad administrativa de
asesoramiento y apoyo de los programas de Posgrado, encargada de la recepcion y
administracién de documentos y de dar fe de los actos oficiales de Posgrado.

RESPONSABLE: Secretario Abogado

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES:

1. Actuar en la secretaria de la Comisién Directiva de Posgrado;
2. Convocar, previa disposicion del director, a las sesiones ordinarias vy
extraordinarias.

3. Elaborar las actas y resoluciones de la Comisién Directiva de Posgrado; con el
director una vez aprobadas;

4. Notificar las resoluciones de la Comision Directiva de Posgrado; a las autoridades,
estudiantes y entidades u organismos oficiales a los que se refieren las mismas;

5. Mantener un archivo actualizado y numerado de todos los actos decisorios de la
Comision Directiva de Posgrado;

6. Receptar, ingresar y despachar los documentos dirigidos a Posgrado;

7. Despachar la correspondencia a usuarios externos de la Direccién de Posgrado;

8. Administrar el archivo intermedio, conforme la normativa interna vigente;

9. Dar fe de los actos de la Comisién Directiva de Posgrado; en general, asegurando
oportunidad y reserva en el manejo de la documentacién oficial;

10. Certificar copias, compulsas de actos administrativos y documentos oficiales que
reposan en Posgrado;

11. Coordinar con la Secretaria General la suscripcion de titulos de cuarto nivel
cuando corresponda.

12. Brindar asesoria juridica a las Autoridades y dependencias de Posgrado;

13. Atencién e informacion general a usuarias y usuarios de Posgrado;

14. Colaborar con la Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en
la automatizacion, digitalizacién y sistematizacién de todos los procesos de Posgrado;
15. Emitir informes que requieran las autoridades y demaés usuarios, asi como
informes juridicos de los procesos disciplinarios académicos.

16. Asesorar en el proceso de registro de patente de productos derivados de proyectos
de investigacion, en coordinacién con la Direccién de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion.

17. Presentar a la Direccion de Planificacién la Planeacién y Evaluaciéon del Plan
Operativo Anual.

18. Coordinar las actividades relacionadas con la Secretaria y Archivo y dar
cumplimiento a las demés disposiciones establecidas en el ordenamiento juridico
vigente.

*Reformado mediante resoluciéon niimero 376/2022 de se_pliembre 27 de 2022. %
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CAPITULOIV
DE LOS COORDINADORES ACADEMICOS DE
PROGRAMAS DE POSGRADO

**Articulo 14.- Coordinador Académico de Programa de Posgrado.-

Es un funcionario responsable de la gestion académica y de apoyo administrativo
para el disefio, redisefio, seguimiento y evaluacion del programa de posgrado, desde
la admisi6n al programa, hasta la titulacién de los estudiantes de la cohorte.

Para ser Coordinador Académico de un Programa de Posgrado se requiere ser
preferentemente profesor universitario titular, o contratado en la institucién durante
los tltimos dos afios, contar con grado académico de maestria o doctorado (PhD), o
titulo de especializaciéon en ciencias de la salud; afin al area del programa de
posgrado, con dos o mas afios de experiencia académica en Instituciones de
Educacién Superior en los tltimos 5 anios.

El Coordinador Académico, en casos excepcionales, podra formar parte del claustro
docente del programa que dirige en calidad de docente ad honorem, sin recibir una
remuneracion adicional por la actividad de docencia.

Los coordinadores Académicos de los Programa de Maestria que oferta la IES, no
podran ejercer funciones como coordinadores de carrera, en virtud a la
responsabilidad y compromiso en la gestion académica y de apoyo administrativo,
que requieren los programas de posgrado.

*Reformado mediante resolucion nro. 024 /2022 de enero 12 de 2022.
*Reformado mediante resolucion niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

CAPITULO V
DE LOS COORDINADORES ACADEMICOS DE POSGRADO

**Articulo 15.- Funciones del Coordinador Académico de Programa de Posgrado.-
El Coordinador Académico de los programas de posgrado realizara las siguientes
funciones:
1. Gestionar el desarrollo de las actividades académicas de disefo, redisefo,
seguimiento, evaluacion y titulacién del programa de posgrado;
2. Brindar apoyo administrativo para las actividades de disefio, redisefio,
seguimiento, evaluacion y titulacién del programa de posgrado.
3. Coordinar el proceso de admisién y matricula del programa de posg
4. Convocar y presidir las reuniones del comité académico; (72
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5. Mantener un archivo organizado con la documentaciéon académica del
programa de posgrado conforme la normativa institucional;

6. Velar por el cumplimiento de las disposiciones reglamentarias dentro del
programa a su cargo, realizando ademds al inicio de cada cohorte, la
socializacion del Reglamento Posgrado e Instructivo de Titulacién, haciendo
énfasis en los aspectos relativos a la evaluacién y acreditacién;

7. Coordinar con la Universidad y universidades asociadas al programa, el
desarrollo de los cursos 0 médulos e informar sistematicamente a la Direccién
de Posgrado el resultado de su gestion;

8. Gestionar la evaluacién final de los docentes por asignaturas e informar a la
Direccién de Posgrado sobre los resultados alcanzados para la mejora del
proceso académico y la toma de decisiones, en base a los Instrumentos de
Evaluacién aprobados por el Consejo Universitario.

9. Coordinar el proceso de evaluacién integral del programa de acuerdo a los
parametros e indicadores establecidos por el Departamento encargado de
Aseguramiento de la Calidad;

10. Representar al comité académico del programa de posgrado, en la
formalizacion de los convenios y bases de colaboracién, en los que pueden
participar entidades académicas;

11. Cumplir con la legislacion aplicable, los acuerdos emanados de las autoridades
universitarias, del comité académico, y de las disposiciones que norman la
estructura y funciones de la UTMACH;

12. Gestionar la suscripcién de convenios de cooperacion interinstitucional para el
desarrollo de programas de posgrado; '

13. Elaborar la propuesta de planes de contingencia de estudiantes de programas
de posgrado;

14. Coordinar los procesos de titulacion (periodo ordinario y plazos adicionales de
titulacion)

15. Elaborar el listado elegible de los tutores, cotutores y comité evaluador, para
su aprobacion por la Comision Directiva de Posgrado;

16. Participar en la Comision Directiva de Posgrado de la UTMACH;

17. Intermediar los procesos de cobro de los valores que adeuden los estudiantes
de posgrado, solicitando certificados de no adeudar a la Empresa Publica, al
finalizar cada periodo académico ordinario.

18. Notificar a la Unidad de Matricula y Titulacién, el listado de estudiantes
inscritos a las convocatorias de los procesos de titulacion.

19. Gestionar la provisién oportuna de servicios a sus estudiantes

20. Resolver los asuntos no previstos en este Reglamento, que afecten el

funcionamiento del programa y, en su momento, someterlos a la consideracién
del comité académico. /\
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21. Gestionar el fiel cumplimiento de las obligaciones de pago de los estudiantes,
en caso de incurrir en alguna de las causales previstas en el articulo 45 del
presente reglamento.

22. Podra ser parte del claustro docente en casos excepcionales de la maestria que
coordina en calidad de docente ad honorem, sin percibir remuneracion
adicional, al establecido por pago a coordinacion.

Reformado mediante resolucién nro. 024/2022 de enero 12 de 2022.
**Reformado mediante resolucion namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

Articulo 16.- Coordinador Académico Internacional. - En el caso de que el programa
de posgrado sea producto de la suscripcion de convenios de cooperacién institucional
a nivel internacional, con el objeto de propiciar la internacionalizacion de la
Universidad Técnica de Machala, se podra designar, de forma paralela, un
Coordinador Académico Internacionalad honorem que debera cumplir con los
mismos requisitos determinados en el presente Reglamento.

Sera propuesto por la Institucion de Educacién Superior con la que se suscribe el
convenio, durard en funciones el mismo tiempo que el Coordinador Académico y
tendra las siguientes funciones:

1. Colaborar en las actividades de disefio, redisefio, seguimiento, evaluacién y
titulaciéon del programa de posgrado;

2. Colaborar en la coordinacién del desarrollo de los cursos o médulos donde tenga
participacion la IES que lo propone;

3. Participar en la evaluacién final de los cursos de posgrado en coordinacion con
los profesores y el Coordinador Académico de Posgrado.

4. Participar del Comité Académico de Posgrado. Para su participacion en cada
sesion, se podra hacer uso de los medios tecnolégicos que fueren necesarios.

CAPITULO VI
DEL COMITE ACADEMICO DE PROGRAMA DE
POSGRADO

I
|
Articulo 17.- Comité Académico de Posgrado. - El Comité Académico toma las ;
decisiones académicas para la ejecucion, control, evaluacién y redisefio del Programa. |
Se encarga ademas de la preparacion cientifica metodologica del claustro, para ello
desarrollaran reuniones cuyos acuerdos se evidenciaran en actas firmadas. El mismo
estaré conformado por: ‘

a) El Coordinador/a Académico de Programa de Posgrado, quien lo co v

presidiré; ;_
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b) Dos (2) Profesores/as por Programa de posgrado, uno de ellos realizara las
funciones de secretario/a del comité académico de la maestria, quienes seran
designados por el Consejo de Posgrado.

En el caso de que los programas académicos cuenten con un Coordinador Académico
Internacional ad honorem, éste participard como un cuarto miembro del Comité
Académico de Posgrado. En estos casos, el Presidente del Comité tendra voto
dirimente,

**Articulo 18.- De las funciones de los Comités Académicos de Programas de
Posgrado:

1. Ejecutar el proceso de admision de los estudiantes al programa;

2. Proyectar la planificacion académica del programa de posgrado;

3. Seleccionar a los profesores cuando sea necesario modificar el claustro
presentado en el proyecto, para su aprobacién por la Comisién Directiva de
Posgrado;

4. Proponer para su aprobacion la Comisién Directiva de Posgrado el calendario
del plan de estudios del programa;

5. Evaluar el cumplimiento y calidad del desarrollo de las asignaturas y ciclos
del programa académico de posgrado, teniendo como referencia las
valoraciones de los profesores y estudiantes;

6. Aprobar las lineas cientificas para el desarrollo del proceso de investigacion y
titulacién del programa de posgrado en funciéon de los dominios cientificos,
técnicos y humanistas de la universidad;

7. Aprobar los temas de trabajos de titulacion presentados por los estudiantes de
posgrado;

8. Designar a los estudiantes los tutores y cotutores, para el desarrollo de los
trabajos de titulacion y notificar a la Direccion de Posgrado para su
conocimiento;

9. Designar los comités evaluadores por estudiante y notificar a la direccién de
posgrado.

10. Realizar los informes correspondientes a las solicitudes de homologaciéon que
se presenten.

11. Elaborar actas de sesioén de trabajo, en la que se evidencien las actividades
realizadas como comité académico, y remitir a la Direccion de Posgrado, para
su conocimiento.

12. Ejecutar el proceso de verificacién de los requisitos para el otorgamiento de
becas y ayudas econémicas.

**Reformado mediante resolucion namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Reformado mediante resolucién nro. 024 /2022 de enero 12 de 2022. Jl
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TITULO III
DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

CAPITULO1
SOBRE EL DISENO CURRICULAR

Articulo 19.- Del Disefic Curricular de los Programas de Posgrado.- El Diseno
Curricular de los Programas de Posgrado sera elaborado en base a las demandas de
superacion profesional de la region y el pais y acorde a las lineas y dominios de
Investigacion de la Universidad.

Los Programas deberan estar disefiados en correspondencia al Modelo Educativo
Integrador y Desarrollador de la Universidad Técnica de Machala, los mismos seran
presentados, analizados y aprobados de conformidad a la normativa expedida por el
Consejo de Educacién Superior y seran incluidos en la Planificacién de la Oferta
Académica de Posgrado de la UTMACH.

Articulo 20.- De los programas conjuntos o en Red.- En el caso de Programas de
Posgrados conjuntos o en Red, en los que participen otras universidades o escuelas
politécnicas nacionales o internacionales, el disefio se desarrollara de acuerdo a lo
establecido en los convenios u otros documentos que se firmen para su ejecucién. El
borrador del documento contractual debera ser aprobado por el Consejo Universitario
quien valorard la conveniencia de participacion de la UTMACH vy revisard que las
condiciones establecidas sean posibles de ejecutar y adecuadas a las normativas vigentes.

En este tipo de programas, se podra establecer una Coordinacién Internacional, de
conformidad con lo establecido en el presente Reglamento.

*Articulo 21.- Del Proceso de Aprobacién. - El Coordinador del diseno del programa
una vez concluido, lo entregara a la Comision Directiva de Posgrado, para su revision
0 ponencia y estd a su vez lo propondra ante el Consejo de Investigacién, Vinculacion
y Posgrado, para que sea socializado a fin de que generen un de dictamen y/o
informe favorable o no favorable. De ser favorable, lo remitira al Consejo
Universitario para su aprobacion y posterior subida a la Plataforma de Presentacién
y Aprobacién de Proyectos de Carreras y Programas de las Instituciones de
Educacién Superior del Ecuador.

En caso de que el Consejo de Investigacion, Vinculacién y Posgrado, dictamine el
proyecto como no favorable se le reg'resaré al Coordinador del diseno con las
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*Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

*Articulo 22.- Del Expediente de los programas de posgrado. - Cada Programa debera
contar con un expediente digital con los siguientes documentos:

1.- Documento completo desarrollado en correspondencia a la Guia emitida por el
CES para la presentacion de proyectos de programas de Posgrado, con las evidencias
requeridas;

2,- Resolucion emitida por la Comision Directiva de Posgrado;

3.- Informe o Dictamen emitido por el Consejo de Investigacion, Vinculacion y
Posgrado;

4 .- Resolucién emitida por el Consejo de Universitario

5.- Resolucién de aprobacion del programa emitida por el Consejo de Educaciéon
Superior;

6.- Listado de estudiantes admitidos al programa en cada una de las cohortes.

Los documentos que requieran firma fisica, seran archivados y custodiados por el
coordinador académico del programa de posgrado, hasta el cierre de la cohorte y
estaran bajo la supervision continua de la Direccién de Posgrado.

*Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

Articulo 23.- De la vigencia de los programas de posgrado. - Los programas que
apruebe el CES tendran un periodo méaximo de vigencia de 6 afios. Siempre que no
supongan ajustes sustantivos, se podran realizar actualizaciones a los programas las
cuales deberén ser informadas al CES.

Un programa perdera su vigencia mediante resolucion del CES por incumplimiento
de las condiciones en las que fue aprobada o en funcion del informe de evaluacién y
acreditacion efectuado por el CACES.

CAPITULO II
DEL PROCESO DE TITULACION DE POSGRADO

*Articulo 24.- Del objetivo. - El proceso de titulacién, valida las competencias
profesionales, tecnoldgicas y/o investigativas para el abordaje de situaciones,
necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesion y los contextos desde un
enfoque reflexivo, investigativo, experimental e innovador. Garantiza un trabajo de
titulacion directamente vinculado con el perfil de egreso que contribuye al desarrollo
de las ciencias, las tecnologias, las profesiones, los saberes v las artes. %
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Los procedimientos para la titulacion estaran contenidos en el instructivo de
titulacion de los programas de posgrado.

*Reformado mediante resolucion namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

Articulo 25. Unidad curricular de titulacién para programas de posgrado. - La
unidad de titulacién para programas de posgrado es la organizacién curricular
orientada a la investigacién, la fundamentacion metodologica y la integracion de
aprendizajes que garanticen un trabajo de titulacién directamente vinculado con el
perfil de egreso y culmina con la defensa exitosa de un trabajo de titulacién de
acuerdo con las modalidades establecidas en el presente instructivo.

Articulo 26. Trabajo de titulacion en programas de posgrado. - El trabajo de
titulacion en programas de posgrado es el resultado investigativo, académico o
artistico, en el cual el estudiante demuestra el manejo integral de los conocimientos
adquiridos a lo largo de su formacién de cuarto nivel.

Articulo 27. Horas para la unidad de titulacién. - Las horas para el desarrollo de la
unidad de titulacién serd entre 240 y 576 horas en las maestrias con trayectorias
profesionales, y entre 720 y 960 horas en las maestrias con trayectorias de
investigacion

CAPITULO 111
DE LA APTITUD LEGAL

*Articulo 28.- Aptitud legal. - Es la certificacién académico-administrativa, mediante
el cual la Comisi6én Directiva de Posgrado, previo informe emitido por la Unidad de
Matricula y Titulacion, certifica que un estudiante ha cumplido con los requisitos
exigidos por la Universidad Técnica de Machala para la obtencién del titulo de cuarto
nivel.

"Reformado mediante resoluciéon namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

**Articulo 29.- Del informe de aptitud legal. - Para la emision del informe de aptitud
legal, la Unidad de Matricula y Titulacién, debera constatar que los estudiantes de los
programas de posgrado, cumplieron con los siguientes requisitos:

1.- Acta de sustentacion aprobada del Trabajo de Titulacion suscrita por el
Coordinador del Programa de la Maestria y Comité Evaluador.

2.- Acta Consolidada emitida por el responsable de la Unidad de Matricula y
Titulacion, suscrita por el/ la Director(a) de Posgrado, Coordinador(a) del Progza

y Secretario Abogado de la Direccién. Ud o

......
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3.- Certificados de No Adeudar a la Empresa Pablica UTMACH-EP, Biblioteca y/o
Laboratorios, remitido por el Coordinador del Programa.

4.- Certificado de dominio del idioma inglés de acuerdo al nivel que requiera el
programa de maestria remitido por el Coordinador del Programa.

5.- Comprobante del pago de la Especie y/o0 Resolucién de exoneracion de pago para
la emision del titulo.

6.- Oficio solicitando la emisién de la aptitud legal, por parte del Coordinador del
Programa, dirigido a la Direccién de Posgrado.

*Reformado mediante resolucion nro. 024 /2022 de enero 12 de 2022.
“*Reformado mediante resolucién nmero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 30.- Una vez aprobada la Aptitud Legal, por la Comisién Directiva de
Posgrado, se procedera a suscribir el acta de graduacién para remitir a Secretaria
General para su respectivo registro y emision de Titulos por:

a) Presidente(a) de la Comision Directiva de Posgrado; y
b) Secretario Abogado de la Comision Directiva de Posgrado.

Las autoridades responsables de suscribir los titulos de cuarto nivel seran:

® Rector (a) de la Universidad Técnica de Machala, como maxima autoridad; y,
® Secretario(a) General de la Universidad Técnica de Machala.

**Reformado mediante resolucién niimero 376,/2022 de septiembre 27 de 2022.

CAPITULO IV
DEL PERSONAL ACADEMICO VINCULADO AL PROCESO
DE TITULACION

Articulo 31.- Del tutor. - Se entendera por tutor a los académicos responsables de la

direccién de las actividades académicas e investigativas relacionadas con el proceso
de titulacién del estudiante

Para ser tutor, se debe disponer de titulo de cuarto nivel, igual o superior al programa
de posgrado y puede ser profesor titular o no titular de la UTMACH. En caso de que
la Universidad no disponga de personal con estos requisitos en la respectiva drea de
conocimiento, se recurrira a profesionales externos en coordinacién con la Direccién
de Posgrado.

Podréa compartir el proceso de asesoria con un docente cotutor. %
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Articulo 32.- Del cotutor. - Se entendera por cotutor a los académicos que
compartirdn con el tutor la direccién de las actividades académicas e investigativas
relacionadas con el proceso de titulacién del estudiante. Tendré los mismos requisitos
establecidos para el tutor.

La figura de cotutor es opcional, y no recibira remuneracion econdmica, solo obtendra
méritos académicos e investigativos.

Articulo 33.- De las funciones y deberes del tutor y cotutor:

1. Establecer junto al estudiante, el plan individual de actividades académicas que
este seguird, de acuerdo con la estructura definida por la Direccién de Posgrado
de la Universidad;

Las tutorias asignadas contaran con una carga horaria no menor a 20 horas;

Asesorar al estudiante durante el proceso de investigacion, elaboracion y

sustentacién del documento de titulacién;

4. Al finalizar el periodo establecido para efectuar las tutorfas se elaborara el
informe de tutorias y entregard al Coordinador debidamente firmado, como
requisito previo para que el informe pase al tribunal de revision.

5. Una vez terminado el documento, el tutor y el cotutor deberan emitir una
certificacion de aprobacién para su entrega al comité académico de la maestria.

@ N

*Articulo 34.- De la designacion de tutor, cotutor y comité evaluador. - En caso de
existir alguna inconformidad o recusacién debidamente justificada por parte del
estudiante y/o docente, sobre la designacion del tutor, cotutor y tribunal evaluador;
tendran que dirigir una solicitud al Comité Académico, quien evaluara la peticion y
en caso de proceder realizara el cambio por una sola ocasi6n.

El tutor, cotutor y comité evaluador, debera inhibirse de sus funciones al existir entre
el o los estudiantes una relacion hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad, o de cényuge o conviviente.

*Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

* Articulo 35.- El tutor podra ser responsable de hasta tres trabajos de titulacién por
cohorte, permitiendo asi un mayor acompafamiento a las actividades académicas e
investigativas del estudiante. Si el nimero de estudiantes matriculados en la cohorte
es superior a treinta, el tutor podra ser responsable de mas de tres trabajos, previo
conocimiento y aprobacion por la Comisioén Directiva de Posgrado.

*Reformado mediante resolucién nitmero 376/2022 de septiembre 27 de 2022. yg
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*Articulo 36.- El coordinador/a del programa no podra ser miembro del comité
evaluador de los trabajos de titulacion.

*Reformado mediante resolucion niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

TITULO IV
RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION Y REGISTRO DE
TITULOS

CAPITULO I
DEL RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION

Art. 37.- Reconocimiento u Homologacién de estudios. - El reconocimiento u
homologacién de médulos, consiste en la transferencia de horas académicas de
asignaturas aprobadas en el pais o en el extranjero, y de conocimientos validados
mediante examen, o de reconocimiento de trayectorias profesionales.

Esta transferencia puede realizarse de un nivel formativo a otro, o de un programa
académico a otro, dentro de esta institucién o entre esta y otra IES, conforme al
Reglamento de Régimen Académico emitido por el CES.

CAPITULO II
OTORGAMIENTO, EMISION Y REGISTRO DE TIiTULOS

*Art. 38. Otorgamiento y emisién de titulos. - Una vez que se le haya otorgado al
estudiante la aptitud legal, se remitir4 el acta consolidada, acta de graduacion y copia
simple de la cédula o pasaporte del graduado a Secretaria General de la Universidad
Técnica de Machala, con el respectivo oficio, para la emisién del titulo.

Desde la fecha de emision del Acta Consolidada, la Universidad Técnica de Machala
tendra un término no mayor a cuarenta y cinco (45) dias para registrar el titulo en el
Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior (SNIESE), previo a su
entrega al graduado.

*Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022, JQ‘

N "
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TITULOV
SOBRE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD, LOS
PROFESORES, ESTUDIANTES

CAPITULO 1
DE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Articulo 39.- De la Vinculacién con la Sociedad. - El proceso de vinculacién con la
sociedad implica la interacciéon y generacion de conocimientos académicos,
cientificos, técnicos y humanistas declarados desde la planificacion curricular del
programa de posgrado para beneficio mutuo en la formacién del talento humano y el
desarrollo local, regional y nacional.

La Direccién de Posgrado y los Coordinadores Académicos de Programas de
Posgrado en conjunto con la Direccién de Vinculacién, seran los encargados de
gestionar los proyectos que se requieran para la ejecuciéon de los programas de
posgrado de la UTMACH.
CAPITULO II
DE LOS PROFESORES

Articulo 40.- De los Profesores. - Para ser profesor de los programas de posgrado se debera
tener un titulo, al menos, del mismo nivel al que corresponde el programa de posgrado. En
caso de que la Universidad no disponga de profesionales de cuarto nivel en la respectiva
area de conocimiento, se recurrira a profesionales externos que cumplan con este requisito.

Los profesores deben poseer cualidades que procuren el desarrollo adecuado de las
actividades sustantivas de docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad.

*Articulo 41.- Responsabilidades de los profesores. - Los profesores de los
programas de posgrado deberan cumplir con las siguientes funciones:

1.- Presentar, por lo menos con quince (15) dias de anticipacion al inicio de la
asignatura o modulo, la propuesta definitiva de la asignatura a desarrollar, que debe
incluir contenidos tematicos, metodologias de trabajo, formas de evaluacién y
bibliografia de acuerdo con el formato de syllabus estandarizado de posgrado.

P Establecer una plamﬁcacmn de tutorias académicas, que deberé constar en el silabo

- - ﬁ -.- o
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frecuencia de una hora semanal o dos quincenales de acuerdo a lo planificado por el
docente.

3.- Elaborar textos o documentos de apoyo y entregarlo al Coordinador del Programa
en un plazo no mayor a los quince (15) dias previos al inicio del curso.

4.- Presentar en coordinacién del programa de posgrado los documentos del cierre de
asignatura, en un término de veinte (20) dias.

5.- Participar como Tutor o Cotutor de los procesos de titulacion de posgrado.

6.- Integrar los comités de evaluacién de los trabajos de titulacién posgrado, para los
que fuera designado.

7.- Participar en las campanas de promocion y publicidad del programa de posgrado.
8.-Todos los demas que contemplen la Ley, el Estatuto, este Reglamento y las Normas
de Funcionamiento de los programas de posgrado de la Universidad Técnica de
Machala.

*Reformado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 42.- De la estructura de la planta docente en los Programas de Posgrado.- Para los
programas de posgrado se deberan tomar en cuenta lo siguiente:

- La planta docente del programa estara conformada con al menos el 30% y hasta el
60% por profesores/as e investigadores/as de la UTMACH, los demas podran
pertenecer a otras Universidades o Institutos Politécnicos, Centros de
Investigacion y Produccion tanto nacionales como internacionales;

Los/as Profesores/as dictardn hasta un méximo de dos (2) materias, médulos o
asignaturas dentro de la misma cohorte, independientemente del nimero de
paralelos. Siempre y cuando su perfil profesional esté acorde al 4rea de conocimiento,
experiencia y tiempo de dedicacién establecido en su contrato.

*Reformado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022

CAPITULO III
DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 43.- De los Estudiantes. - Son Estudiantes de posgrado de la Universidad
Técnica de Machala, los que se matriculen en los programas ofertados, luego de haber
cumplido con los requisitos establecidos en el proceso de admisién del programa.

Los estudiantes de posgrado, tendran el beneficio de acceder a servicios de salud que
incluyen atencion médica y psicolégica, a través de la Unidad de Bie
Universitario de la Institucion. ﬂ
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*Articulo 44.- De la Asistencia. - La asistencia a las asignaturas, moédulos o actividades
académicas sera controlada por el docente que lo imparte a través de la lista de
asistencia el mismo que ingresara tres codigos en el formato en fisico y luego en
digital segun el caso:

A=Registra Asistencia
F=Registra Falta
J= Registra Falta Justificada

El control se lo realizard durante las horas clase de cada asignatura, curso o
equivalente, de acuerdo al calendario académico del programa.

Para aprobar una asignatura, curso o actividad académica, el estudiante debera tener
un porcentaje de asistencia mayor o igual a 70%.

El Docente podra justificar las inasistencias de los estudiantes hasta un méximo del
30% de las horas del componente docente de la asignatura.

Es responsabilidad del estudiante presentar una justificacion debidamente motivada
a la Coordinacién del Programa, cuando su ausencia a clase responda a motivos de
fuerza mayor o caso fortuito dentro de un periodo méaximo de tres dias calendario.

En caso de ausencia completa debidamente justificada, el estudiante podréa continuar
con su estudio de posgrado, pero debera repetir la asignatura, curso o equivalente
reprobada por faltas, en la siguiente cohorte o curso, cancelando previamente los
valores fijados de acuerdo a la formula de calculo estipulada en el articulo 87 del
presente reglamento.

*Reformado mediante resolucién namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

Articulo 45.- De la obligacion de pago de los estudiantes; Los estudiantes que hayan
suscrito convenios de pago con la Empresa ptiblica UTMACH EP, tendran las
siguientes obligaciones:
e Estar al dia con los pagos conforme lo determina el convenio de pago.
® En caso de incumplimiento de por lo menos un mes de la colegiatura, no
podran ingresar a su jornada académica y sera considerado como inasistencia
a clase.
¢ (Cada vez que culminen su Periodo Académico Ordinario, deberan presentar
al Coordinador del Programa un certificado de No Adeudar a la Empresa
Pablica, para continuar con su jornada académica en el siguiente PAO.
® En caso de que el estudiante repruebe la asignatura por faltas derivadas det-
incumplimiento de pago, previo a repetir la asignatura y cancelar los valores,

Q
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que senala el presente reglamento, tendra que ponerse al dia con los pagos
adeudados.

*Articulo 46.- De la Evaluaciéon. - Es un proceso continuo que verifica los logros
alcanzados por el estudiante, en funcién de los objetivos y aprendizajes previstos en
la planificacién curricular de cada Programa. Esta evaluacion sera del tipo:
diagnostica, formativa y sumativa.

La evaluacion en cada asignatura o médulo se realizard a través de examenes orales
0 escritos, proyectos, ensayos, trabajos investigativos entre otros, de acuerdo a lo
planificado por el profesor en el syllabus. La calificacion podra ser individual o

grupal.

La evaluacion seré distribuida entre tres a cinco parametros de calificaciéon con un
porcentaje total del 60% y el examen final tendra un porcentaje del 40%, porcentajes
respecto a la nota final. Los estudiantes aprobaran las asignaturas con un minimo del
80% de la nota méxima.

Cada profesor del Programa de Posgrado podra establecer sus propios métodos de
evaluacién, pero no podra definir parametros inferiores o superiores a los
establecidos por la Direccién de Posgrado de la Universidad Técnica de Machala,
quien sera el 6rgano encargado de elaborar el/los instructivo/s para el proceso de
evaluacion y calificacion.

*Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 47.- .- De la reprobacion de asignaturas.- El estudiante que obtenga como
calificacion final de la asignatura menos del 80% (7.99/10 puntos), reprobara la
misma, para lo que debera tomar en consideracion lo siguiente:

® Los estudiantes podran reprobar hasta el 20% de las asignaturas que
correspondan a la malla curricular en curso,

® Los maestrandos podrdn repetir la asignatura en las cohortes siguientes,
cancelando el valor establecido por el programa, de acuerdo a la formula de
calculo senalada en el articulo 87 del presente reglamento.

e Enlos casos de que, alguna de las asignaturas reprobadas, sea pre requisito de
otra posterior, no podrd matricularse en dicha asignatura; sin embargo,
tendran la opcién de dar continuidad a las demas asignaturas de la malla
curricular que no consideran a la asignatura pérdida como pre requisite-o
requisito posterior,

www.uimachala.edu.ec
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e Al reprobar mas del 20% de las asignaturas que correspondan a la malla
curricular en curso, el maestrando seré oficialmente retirado del programa y
la Direccién de Posgrado, previa notificaciéon de la coordinacién, emitira la
comunicacion respectiva al estudiante, dando ademas a conocer que no
existira devolucion de los pagos que haya realizado al programa si se
encuentrara al dia con sus pagos. En caso de encontrarse en mora debera
ponerse al dia, a efectos de no incurrir en un proceso de coactiva.

Cuando el Programa de Posgrado, no cuenta con una cohorte habilitada, la
Direccién de Posgrado, solicitara al comité académico del programa realice una
propuesta de curso o seminario que cuente con las mismas caracteristicas
académicas y definirdn el financiamiento de la asignatura, que tendra que
contemplar el valor a cancelar al docente asignado para dirigir la catedra por hora
clase y los gastos administrativos (15% UTMACH y 8% Empresa Puablica
UTMACH - EP); para su posterior aprobaciéon ante la Comision Directiva de
Posgrado.

a) Para establecer el valor a pagar por el estudiante (VP), se define el siguiente
método de calculo:

VP=NH x VHC

Donde NH es el ntimero de horas clase de aprendizaje en contacto con el docente
de la asignatura reprobada y VHC corresponde al valor por hora clase que es igual
a $12,00 (Doce dolares de los Estados Unidos de América)

b) Del valor pagado por el estudiante, el salario del docente (SD) se obtiene
mediante la siguiente expresién:

SD=VP/(1+Pe+Pu)

Donde Pe es el porcentaje correspondiente a la Empresa Ptublica UTMACH E.P.
equivalente al 8% (0.08) y Pu es el porcentaje de la Universidad que representa el
15% (0.15).

¢)El valor del porcentaje que corresponde a la Universidad (Vu) se calcula a partir
de la siguiente féormula:

Vu=SDxPu/‘

1 TS60~
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d)El valor del porcentaje de la Empresa Publica (Ve) se estima de la siguiente
expresion:

Ve =S5D x Pe
Donde finalmente el valor a pagar por el estudiante, se resume a continuacion:

VP=8D+ Vu+ Ve

*Reformado mediante resolucién nitmero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

Articulo 48.- Las actividades de posgrado se financiardn con recursos
autogestionados, para ello se elaborara el presupuesto por cada cohorte de los
programas de posgrado, que debera ser aprobado por el Consejo Universitario, de
acuerdo al Reglamento de tasas y aranceles de la Universidad Técnica de Machala.

*Articulo 49.- Del costo por estudiante. - - El costo por estudiante sera fijado en el
presupuesto presentado y aprobado en el programa de Posgrado, el cual incluira la
matricula y los aranceles en atencién a lo que establece el Reglamento de tasas y
aranceles de la Universidad Técnica de Machala.

Asi mismo la o el maestrando para obtencién su titulo de magister, debera pagar la
tasa establecida en el Cédigo PSG-01 de la Tabla General de Tasas de la UTMACH,

segtin lo dispone el Reglamento de Tasas y Aranceles de la Universidad Técnica de
Machala

*Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

Articulo 50.- Los pagos a profesores nacionales o extranjeros y personal
administrativo se realizaran de acuerdo al monto fijado en el presupuesto
correspondiente al programa y aprobado por el Consejo Universitario.

TITULO VI
DE LAS REDES ACADEMICAS

Articulo. 51.- Redes académicas nacionales. - La Universidad Técnica de Machala,
sus Facultades y la Direccion de Posgrados podrén conformar redes locales,
regionales o nacionales para el disefio y ejecucion de programas de posgrado, de
investigacion o de vinculacién con la sociedad, en coordinacién con la Direccién de

Vinculacién. 0&
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En los posgrados aprobados en red, la titulacién podré ser otorgada por una o varias
Instituciones de Educacién Superior, dependiendo del lugar o lugares geograficos en
que funcione el programa académico.

Articulo 52.- Redes académicas Internacionales.- La Universidad Técnica de
Machala fomentard la conformaciéon de redes académicas internacionales para el
disefo y ejecucién de programas de posgrado. Para ello se requerira de la aprobacién
y firma del convenio y proyecto académico por parte del Consejo de Educacion
Superior. Cuando el programa formativo sea ofertado bajo responsabilidad
compartida con la institucion extranjera, el titulo serda otorgado por ambas
instituciones.

TITULO VII
DE LA EVALUACION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Articulo 53.- Sobre la Evaluacion de los programas de Posgrados.- La evaluacion de
los programas de Posgrados se ajusta a los lineamientos del CACES, centrandose en
los resultados cualitativos y cuantitativos de los procesos académicos y
administrativos que en él se desarrollan.

*Articulo 54.- De la Autoevaluaciéon de Programas de Posgrados.- Todos los
programas de Posgrados de la UTMACH deberan realizar el proceso de
autoevaluacion, de manera sistematica durante la vigencia del mismo. El Comité
Académico del Programa, presentara los resultados a la Comisién Directiva de
Posgrado y a la Direccién de Evaluacion Interna y Gestion de la Calidad. La Direccién
de Evaluacién Interna y Gestién de la Calidad de la UTMACH definiré la frecuencia,
el modelo de autoevaluacién, y en términos generales para la ejecuciéon del proceso
de autoevaluacion, en colaboracién con la Direccién de Posgrado.

*Reformado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

Articulo 55.- Sobre los Planes de mejoras.- Con base en los resultados de la
autoevaluacion de cada Programa de Posgrado deberé presentarse un plan de mejora,
que abarque al menos la duracion de la vigencia del mismo. Los Comités Académicos
de los Programas entregardn estos planes a la Direccién de Posgrado, para su
seguimiento.

La Direccion de Gestion de la Calidad de la UTMACH definira los plazos y formatos
de entrega de los planes de me]ora procurando la mtegracmn de dichos planes con

de esfuerzos
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El Comité Académico y el Coordinador del Programa de Posgrado seran responsables
de la implementacién de los planes de mejora, y de velar por un continuo
mejoramiento de la calidad académica.

Los costos que se deriven de la ejecucién de proyectos de autoevaluacion,
acreditacion e implementaciéon de los planes de mejora de los Programas de
Posgrados, deberén ser visibles en los presupuestos de cada programa.

Articulo 56.- De la Evaluacion del desempeifio de Profesores.- Todos los profesores
de los programas de Posgrados de la UTMACH seran evaluados acorde al Sistema de
Evaluacién del Desempefio de la institucién, de conformidad con los lineamientos
del CES, CACES o la SENESCYT, y con base en la reglamentacion pertinente.

TITULO VIII
BECAS, AYUDAS ECONOMICAS Y DESCUENTOS

CAPITULO I
DE LAS BECAS y AYUDA ECONOMICA

Articulo 57.- Becas y Ayudas Economicas: El Direccion de Posgrados de la
Universidad Técnica de Machala, gestionara el financiamiento de becas o ayudas
econdmicas, que se otorgara a los estudiantes de posgrado, como mecanismo para
promover y contribuir con el acceso, permanencia y la reinserciéon de la poblacién
prioritaria y/o en condicién de vulnerabilidad a la comunidad educativa. Todas las
becas y ayudas econémicas seran solicitadas a peticién de parte.

SECCION 1
DE LAS BECAS Y REQUISITOS

*Articulo 58.- Tipos de Becas: El Direccién de Posgrado de la Universidad Técnica
de Machala otorgara una cobertura economica a los graduados de tercer nivel con un
alto promedio y distincién académica, denominada:

e BECA POR EXCELENCIA ACADEMICA, - Consiste en una cobertura
econdémica de un veinticinco por ciento (25 %) por el valor total del programa
de posgrado de la UTMACH, a los y las estudiantes que hayan obtenido la
distincién académica de mejor egresado en la carrera de grado al obtener el
respectivo titulo de tercer nivel.

“Reformado mediante resolucién ntimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022, /Q
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** Articulo 59.- Para solicitar una beca de Excelencia Académica las y los estudiantes
una vez que se encuentren legalmente matriculados, deberan presentar lo siguiente:
e Solicitud (manifestando ser beneficiario de una beca por excelencia
académica); y,
e Copia certificada del documento que acredite la distincién académica de
mejor egresado en la carrera de grado al obtener el respectivo titulo de tercer
nivel.

El Comité Académico del Programade Posgrado, revisard la informacién
proporcionada por el estudiante, previa verificaciéon de disponibilidad de recursos
con la Empresa Publica; e informara a la Direccion de Posgrado quien emitird un
informe. De ser favorable remitira a la Comisién Directiva de Posgrado, para
conocimiento y posterior aprobacién por Consejo Universitario.

*Reformado mediante resolucién nro, 024 /2022 de enero 12 de 2022,
**Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

SECCION 11
DE LAS AYUDAS ECONOMICAS Y REQUISITOS

*Articulo 60.- AYUDAS ECONOMICAS: El Direccién de Posgrado de la
Universidad Técnica de Machala, con el objeto de contribuir a la escolaridad,
formacién integral y el fortalecimiento de las capacidades de las y los estudiantes
regulares que se encuentren en condicion de vulnerabilidad, pertenecientes a los
grupos de atencién prioritaria y minoria étnica, otorgara ayudas econdmicas,
mediante la modalidad de exoneracién de pago, para cubrir rubros especificos
inherentes a estudios de posgrado; siempre que cumpla con los criterios establecidos
en la normativa vigente.

TIPOS DE AYUDAS ECONOMICAS:

Tipo A) Por situacién socioeconémica y/o ecuatorianos, en condicion de migrantes
retornados o deportados. - Consiste en la exoneracién del diez por ciento (10%) en
todos los pagos que correspondan, a los rubros determinados para la educacion de
cuarto nivel.

Tipo B) De atencién prioritaria y minoria étnica.- Consiste en la exoneracion del
quince por ciento (15%) en todos los pagos que correspondan, a los rubros
determinados para la educacién de cuarto nivel, a las y los estudiantes regulares que
se encuentren inmersos en lo dispuesto en el Art. 35 de la Constitucion de la Reptiblica
del Ecuador, segtin corresponda: personas adultas mayores, mujeres embarazadas,
quienes adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta complejidad, personas en
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situacion de riesgo, victimas de desastres naturales, personas pertenecientes a una de
las comunidades, pueblos o nacionalidades indigenas, afroecuatorianos y montubias.

Tipo C) Personas con discapacidad: Las personas con discapacidad de al menos un
30% o mas, debidamente certificada por el Consejo Nacional de Discapacidad
(CONADIS) y/ o Ministerio de Salud Ptblica, tendran una exoneracion del 25% como
Accién Afirmativa, en todos los rubros determinados para la educacién de cuarto
nivel.

*Reformado mediante resolucién namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

Articulo 61. REQUISITOS GENERALES PARA EL OTORGAMIENTO DE
AYUDAS ECONOMICAS:

1. Ficha de diagnostico socioecondémica llenada por el estudiante (Tipo A y Tipo
B)

*Articulo 62. Requisitos especificos para el otorgamiento de Ayudas Econdmicas:
Para ser beneficiarios los postulantes de acuerdo a su condicién, deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

e TIPOA

1. Rol de sueldo detallado otorgado por el pagador o empleador de la institucion
donde labora.

2. Certificado de aportar o no al IESS (en caso de requerir).

@»

Una planilla actualizada de servicios basicos.

Certificado emitido por el Ministerio de Relaciones Exteriores o por el

Movimiento Migratorio perteneciente.

e TIPOB

Personas adultas mayores: cédula de identidad o ciudadania, visa de refugio;

2. Mujeres embarazadas: Historia clinica (opcional), carné prenatal, prueba de
embarazo, ecografia, certificado médico e informe de trabajo social que
certifique la condicién critica, en el caso de ser un certificado privado, debera
ser validado por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

3. Personas que adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta complejidad:
Historia clinica, certificado médico de una casa de salud ptblica y en el caso
de ser privado, debera ser validado por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social;

4. Personas pertenecientes a una de las comunidades, pueblos o nacionalidades
indigenas, afro ecuatorianas o montubias: certificado emitido por la asociacién
o comunidad a la que pertenece y/o declaraciéon juramentada.

5. Personas en situacion de riesgo: notificacion de desalojo certificado de
proteccion a testigos; ﬁ_ A G

"~
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e TIPOC
1. Personas con discapacidad con minimo porcentaje del 30%: carné de
CONADIS o MINISTERIO DE SALUD PUBLICA;

Para el otorgamiento de ayudas econémicas, ademas del cumplimiento de requisitos
antes citados, se tomard en consideracién, que el peticionario se encuentre en
condiciones de atencién prioritaria (critica).

*Reformado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 63.- E1 Comité Académico del Programa de Posgrado, para el otorgamiento
de ayudas econbmicas, revisara la informacién proporcionada por el estudiante,
previa verificacion de disponibilidad de recursos con la Empresa Ptiblica; e informara
a la Direccién de Bienestar Universitario quien emitird un informe técnico y lo
remitird a la Comision Directiva de Posgrado, para su revisién y valoracion. Y
Finalmente la Comisién Directiva de Posgrado, lo pondra en conocimiento del
Consejo Universitario para su aprobacién de ser pertinente.

En caso de ser necesario el Comité Académico solicitard la participacién del
Departamento de Trabajo Social para que, de manera conjunta, emitan un informe
sustentado, que tendra que ser validado por la Direccién de Bienestar Universitario,
Arte y Cultura.

*Reformado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

CAPITULO II
DEL ORIGEN DE LOS RECURSOS Y CRITERIOS DE
PRIORIZACION

Articulo 64. Origen de los recursos para las becas y ayudas econémicas. - El origen
de los fondos para el otorgamiento de becas y ayudas econémicas, provienen de los
recursos del presupuesto de los programas de posgrado que no podré ser superior al
5% del ingreso real de cada una de las cohortes, que oferta la Direccién de Posgrado
de la Universidad Técnica de Machala.

Para conceder Becas y Ayudas econémicas, se podra disponer de hasta el 50% de los
recursos provenientes de la Matricula.

Articulo 65. Criterios para la priorizacién en asignacion de becas y ayudas
econdémicas. - La asignacién de los fondos de subvencién de becas y a
economicas, se regiran por los siguientes criterios generales: t)

: www.utmachala.edu.ec
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a. Excelencia individual: Valora las capacidades y cualidades individuales, de las/ os
potenciales beneficiarios/as; y

b. Progresividad: Permite la gestion y asignacion de fondos enfocados en la
aplicacién de criterios sociales los cuales incluyen pobreza, vulnerabilidad, grupos
prioritarios, ubicacién geogréfica, movilidad humana.

Articulo 66.- Cupos para las becas y ayudas econdmicas. - Los cupos para becas y
ayudas econémicas serdn distribuidos segtin el presupuesto de su programa
operativo y se asighara por lo menos el 10% del niimero de estudiantes regulares por
programa de posgrado.

**Articulo 67. Bases para el otorgamiento de las becas y ayudas econémicas. - El
Comité Académico del Programas de Posgrado, informaréa las bases de postulacion
para el otorgamiento de becas y ayudas econémicas de los respectivos programas de
posgrado, que constaran en la plataforma de posgrado de la Universidad Técnica de
Machala.

La convocatoria para el otorgamiento de las becas y ayudas econdmicas se realizara
conjuntamente con la admisién y el proceso de postulacién se realizaré a partir de la
legalizacion de la matricula. EI otorgamiento de becas y/o ayudas econdémicas, tendra
un término minimo de 30 (treinta) dias habiles.

Estas bases deberan contener como minimo, los siguientes componentes:

a. Grupo objetivo, de acuerdo a los criterios de priorizacion establecidos en
el presente reglamento;

b. Rubros, montos y fuentes de financiamiento de cobertura de la beca determinados
en el presente reglamento;

c. Proceso de postulacion, seleccion, adjudicacién y otorgamiento de la beca; y,

d. Condiciones y requisitos formales establecidos en el presente reglamento, que
deben cumplir los postulantes para participar en el programa de postulacién.

Reformado mediante resolucién nro. 024/2022 de enero 12 de 2022.
**Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

**Articulo 68.- Procedimiento de asignacién de beca y ayudas econdmicas. - El
procedimiento para la asignacion de beca o ayuda econémica, sera el siguiente:

1) Dirigir la solicitud de beca o ayuda econémica al Comité Académico del Programa
de Posgrado, en la fase de matricula, adjuntando los requisitos de acuerdo al caso;
2) Previa revision y seleccién de la informacion por parte del Comité Acadépn
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Posgrado en caso de ser beca 0 ala Direccién de Bienestar Universitario si fuera ayuda
economica, el listado de los estudiantes que cumplen con los requisitos para acceder
a una beca o ayuda econdémica la misma que seré validada a través de un informe
técnico de dicha dependencia.

3) En base al informe técnico favorable, emitido por la Direccién de Bienestar
Universitario, el Comité Académico, remitira el listado de los beneficiarios de becas
y ayudas econémicas al Director(a) de la Direccién de Posgrado, quien solicitara al
Secretario Abogado emita Informe Legal con el soporte documental que respalde el
proceso de seleccion.

4) La Comision Directiva de Posgrado, revisard el informe legal y mediante acto
administrativo, sugerird a Consejo Universitario, su aprobacién y adjudicacién de
becas o ayudas econémicas, de conformidad al presupuesto asignado en los
programas de posgrado

*Reformado mediante resolucion niimero 376/2022 de sepliembre 27 de 2022,

CAPITULO III
DE LA PERDIDA DE LA BECA Y AYUDAS ECONOMICAS.

Articulo 69.- Para las y los estudiantes de cuarto nivel, se otorgaréa una beca o ayuda
econémica, sin la posibilidad de optar por una nueva en el mismo u otro programa
de posgrado.

Articulo 70.- Casos generales en los que se perdera la beca o ayuda econémica.
a) Por faltas injustificadas y repetidas dentro del periodo de la ejecucién de las
actividades académicas, que excedan el 10% del total de asistencias a estas
actividades.
b) Por pérdida de una asignatura.
¢) Por ser sancionado por falta grave o muy grave de acuerdo a la normativa de la
Institucion;
CAPITULO IV
DE DESCUENTOS

Articulo 71. Descuentos. ~ La Direccién de Posgrado sobre la base de la autonomia
responsable de la Universidad Técnica de Machala, con la finalidad de incentivar el
acceso a la educacion superior de cuarto nivel, otorgara descuentos en el arancel de

los programas de posgrado, durante la fase de inscripcién, tomado en consideracién
los siguientes parametros.

descuento de hasta el 5%.

1. Pagos en efectivo de la t(cp-a]idad del programa del posgrado, tend
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2. Por ser parte de la comunidad alumni (profesionales graduados de la
Universidad Técnica de Machala), tendran un descuento del 5%.

3. Ser parte del personal docente titular/no titular y personal administrativo de
la Universidad Técnica de Machala, tendrén un descuento del 10%.

4. Agrupaciones gremiales que en un nimero de cinco estudiantes realicen el
pago en efectivo de al menos el 50% del arancel, tendrén un descuento de
hasta el 20%, este descuento sera aprobado por Consejo Universitario, previo
conocimiento de Consejo de Posgrado, a solicitud del Coordinador del
Programa.

Articulo 72.- Los descuentos no seran acumulativos y se adecuaran a las condiciones
establecidas por los coordinadores de los programas de posgrado.

TITULO IX
CALCULO DEL PRESUPUESTO PARA LOS PROGRAMAS
DE POSGRADO
CAPITULO1
DEFINICIONES GENERALES

Articulo 73.- Definiciones generales. - Para la aplicacién del calculo del presupuesto
para los programas de posgrado, se observaran en el presente reglamento de
posgrado, las siguientes definiciones:

- Costo por programa. - Es el costo 6ptimo promedio que la Institucién de
Educacion Superior (IES) requiere para garantizar la formacion académica de
un profesional de calidad, el cual depende del tipo de programa y de la
modalidad de estudio o aprendizaje; el costo del programa incluye el valor de:
admision, y ejecucion del programa (matricula y el arancel de la colegiatura).

- Admisi6én. ~ Proceso mediante el cual se garantiza la equidad de condiciones
en el acceso al postulante, en estricta relacion con los méritos y el
cumplimiento de los requisitos de ingreso.

- Inscripcion. - Consiste en consignar en el formulario electrénico, los
documentos requeridos para optar por un cupo en un programa de posgrado
que oferte la UTMACH vy realizar el pago de la inscripcién cuyo costo sera
fijado por cada programa y no podra exceder del 20% del valor de la
matricula; este pago no serd reembolsable.

- Matricula. - Es el valor que la universidad cobrara al estudiante por una sola
vez y que le permitira acceder a los servicios generales de la institucion.

- Arancel. - Es el valor que la IES cobra al estudiante, vinculado al costo por

programa. Se determinara en funciéon del costo por programas ofertado por
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- Derechos. - Es el valor que una IES cobra al estudiante por bienes y servicios,
asi como por la realizacién de actividades extracurriculares que no forman
parte del plan de estudios del programa; y, por lo tanto, su pago sera
obligatorio solamente cuando el estudiante lo solicite y lo utilice.

- Principio pro homine.- En caso de duda en la aplicacién del presente
Reglamento se debera elevar consulta al Consejo Universitario de la
UTMACH, quién la resolverda atendiendo la interpretaciéon que mas
favorezca a los derechos de las y los estudiantes, en base a los principios
de igualdad y no discriminacién.

DEL FINANCIAMIENTO
CAPITULO1
NORMAS PARA LA PROYECCION DEL PRESUPUESTO

Articulo 74.- Del financiamiento. - Las actividades de posgrado son autofinanciadas,
y, la administracién de sus recursos serd responsabilidad de la Empresa Publica
UTMACH-EP y se ejecutara de acuerdo al presupuesto presentado por programa,
que sera aprobado por el Consejo Universitario de acuerdo a lo que establece el
presente Reglamento.

*Articulo 75.- Del presupuesto. - Se proyectara por cohorte de cada programa de
posgrado un presupuesto de gastos e ingresos, para los procesos: admisién, y
ejecucion del programa que incluye la matricula y el arancel, lo cual define el valor
total del programa.

*Reformado mediante resolucion niimero 376 /2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 76.- Proyeccion del presupuesto. -

- Para realizar la proyeccién del presupuesto se deberd considerar los siguientes
aspectos:

- Considerar 5% para fondos de contingencia o imprevistos del programa de
posgrado.

- Proyectar el 15% del ingreso bruto del presupuesto del programa de posgrado a
favor de la Universidad, considerando ademas que, del citado porcentaje, la
Direccién de Posgrado, podra solicitar fondos para invertir en infraestructura,
bienes y servicios. ‘z

www.utmachala.edu.ec




UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
(alidad, Pertinencia y (alides
CONSEJO UNIVERSITARIO

- Proyectar el 8% del ingreso bruto del presupuesto del programa de posgrado a
favor de “UTMACH EP” Empresa Puablica de Produccién y Desarrollo Estratégico
de la Universidad Técnica de Machala, por la prestacion de servicios.

- El costo para la ejecucién del programa sera establecido, tomando en consideracién

los criterios de excelencia académica y los criterios de oferta y demanda, previa

intervencion de la Direccién Financiera de la Empresa Piablica UTMACH-EP, que se

encargard de realizar el analisis pertinente, que demande cada propuesta de
. posgrado.

- El presupuesto de la admision se proyectard en base al numero de estudiantes
aprobados para cada cohorte del programa.

*Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

Articulo 77.- Criterios para la proyeccion del presupuesto de admisién: La
proyeccién del presupuesto de admision, incluird los siguientes criterios:

-15% para gastos administrativos. Solo para el proceso de admision de la primera
cohorte.

-10%, segtn los lineamientos estratégicos aprobados.

- Gastos de adecuacion de aulas y laboratorios asignados al programa

- Gastos de inauguracion,

- Gastos de marketing y publicidad

- Gastos de mantenimiento de equipos y mobiliario

- Gastos de Incorporaciones

- Materiales de oficina

Articulo 78.- Criterio para la fijacion del valor de la matricula ordinaria. - El valor
de la matricula para cada programa, independientemente del ntimero de cursos,
asignaturas o sus equivalentes, en que se matricule el estudiante en cada periodo
académico, no podré exceder del diez por ciento (10%) del valor total del arancel y se
cancelara segtn el cronograma aprobado por el programa de posgrado.

El valor de la matricula, incluird el derecho a que los estudiantes tengan acceso al
otorgamiento del carné estudiantil. Acceso a los servicios generales académicos que
coadyuven al buen funcionamiento del programa (bibliotecas, hemerotecas,
laboratorios, usos de instalaciones recreativas y deportivas entre otros). No se podran
establecer cobros adicionales a los declarados en la oferta académica.

del arancel para cada programa, estard estipulado en dependencia al cos
programa e incluira los siguientes criterios: /0* £
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— Pago del personal administrativo.

= Pago del personal académico (incluye docentes, asesores y comité evaluador)
— 5% para becas y ayudas econémicas

— Gastos en bienes y servicios de consumo

- Gastos en Infraestructura y Equipamiento

- Gastos en Biblioteca

— Gastos para el Fomento y desarrollo cientifico y tecnol6gico

— Gastos para Vinculacién con la sociedad

*Reformado mediante resolucién ntimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

CAPITULO I
DEL PAGO A DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

*Articulo 80.- Del pago a docentes, - El pago a los docentes nacionales o extranjeros
se realizara de acuerdo al monto fijado en el presupuesto del programa, el cual
corresponde al valor de hora/clase por el componente de Aprendizaje en Contacto
con el Docente (ACD), que contemplara ademas tutorias académicas.

a) Para docentes con titulo de Magister: hasta $ 40.00/hora (Cuarenta délares de los
Estados Unidos de América), fijados de acuerdo al presupuesto del programa; y,

b) Para docentes con titulo de PhD: hasta $56.00/hora (Cincuenta y seis d6lares de los
Estados Unidos de América), fijados de acuerdo al presupuesto del programa.

“Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 81.- Del pago a docentes asesores y comité evaluador. - El pago a los
docentes que realicen tutorias de trabajos de titulacion y docentes que acttien en
calidad de miembros del comité evaluador, respondera a lo siguiente:

a) Para docentes en la funcién de tutores de las modalidades de titulacion:
$300.00 (Trescientos Doélares de los Estados Unidos de América), por cada trabajo
asesorado.

b) Para los docentes que realicen la funcién de comité evaluador que estard
integrado por tres docentes miembros, cobrara cada uno la cantidad de: $ 50.00
(Cincuenta délares de los Estados Unidos de América). Esto equivale a $150,00
(Ciento cincuenta délares de los Estados Unidos de América), por comité eya

*Reformado mediante resolucién namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022. %
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*Articulo 82.- Del pago al personal administrativo. - El pago al personal
administrativo sera incluido en el proyecto de presupuesto y establecido en un anexo
segin la necesidad de la Direccién de Posgrado para llevar a cabo los Programas de
Posgrado, atendiendo a las siguientes directrices:

e ElCoordinador académico del Programa de Posgrado hasta la culminacion de
la malla curricular, tendra una remuneracion de $ 1440,00.

e Asistente Administrativo (si fuese necesario)
Analista de Sistemas (si fuese necesario)

¢ Técnico Docente para la educacién superior 2.

Las remuneraciones y demds necesidades de personal administrativo, seran fijadas
en concordancia con el manual de Clasificacion de Puestos de la UTMACH vy la forma
de contratacién se realizaré a través de Servicios profesionales, aplicando el gasto al
presupuesto del programa o segtn las resoluciones pertinentes.

De acuerdo al presupuesto proyectado en el programa de maestria para el
Coordinador Académico del Programa, una vez finalizada la malla curricular,
cumpliré el rol de Coordinador de los Procesos de Titulacién del programa que dirige,
percibiendo una remuneracién de $720,00 (Setecientos veinte délares de los Estados
Unidos de América), por proceso de titulacién, cuyo valor lo recibira tnicamente al
finalizar el periodo ordinario y primer plazo adicional. Este procedimiento sera
aplicado a los Coordinadores que no cuenten con una cohorte habilitada debido a la
naturaleza de sus funciones, siempre y cuando exista disponibilidad presupuestaria.

*Reformado mediante resolucion niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

CAPITULO 111
DE LOS GASTOS

Articulo 83.- De la ejecuciéon de gastos. - Una vez aprobado los presupuestos de
admisién y ejecucion de cada programa por el Consejo Universitario; situados los
recursos presupuestarios y realizada la econdmica, los gastos lo ejecutara el
Director(a) de Posgrado.

Los requerimientos por parte de los Coordinadores Académicos de los Programa de
Posgrados, seran presentados ante la Direccién de Posgrado para su tramitacion ante
el ente recaudador, de igual manera, aquellos requerimientos determinados por el
Director de Posgrados.

*Articulo 84.- Presentaci6n de resultados financieros. - La Empresa Publica - -

UTMACH-EP debera presentar, al menos una vez al afo, al pleno del Cons
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Universitario de la Universidad Técnica de Machala el estado de la ejecucion del
presupuesto de cada programa. Asimismo, la Empresa Puablica UTMACH-EP se
encuentra obligada a entregar, a la méxima autoridad ejecutiva de la UTMACH, el
estado de la ejecucion del presupuesto de cada programa de posgrado cuando ésta lo
requiera. Y ademds deberan informar regularmente a la Direccién de Posgrado con
copia a las Coordinaciones, el estado financiero de los programas.

*Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

Articulo 85.- Destino de los excedentes. - Si el resultado final de la ejecucién del
presupuesto del programa reporte excedentes, estos deberdn ser reinvertidos en la
UTMACH, incrementando el patrimonio en las areas de investigacién, docencia y
vinculacién con la sociedad.

Articulo 86.- De las prohibiciones. - Para el buen manejo funcionamiento del proceso
financiero de los programas de posgrado se establecen, al personal académico y
administrativo de los programas de posgrado; asi como, al personal académico y
administrativo de la UTMACH, las siguientes prohibiciones:

® Solicitar egresos de valores que no estén contemplados dentro de los
presupuestos del programa.

® Receptar valores en efectivo desde los programas de posgrado o en el
Direccién de Posgrado de la Universidad.

e Alterar valores que estdn pre-establecidos en los presupuestos de los
programas de posgrado.

CAPITULO IV
SEGUNDA MATRICULA

Articulo 87.- De la Segunda Matricula. - Las y los estudiantes que se encuentren
matriculados en los programas de posgrado ofertados por la Universidad Técnica de
Machala y reprueben una o varias asignaturas, deberdn cancelar por concepto de
arancel el costo establecido en la siguiente formula:

FORMA DE CALCULO:
V=Ac —Ce — Tu= xCA
CT

* V= Valor a pagar por concepto de arancel por asignatura reprobada

* Ac = Arancel de la cohorte en la que se matricul6.

* Ce = Valores que se paga a los miembros del Comité Evaluador, de acuerdo con el
presupuesto de la cohorte en la que se matriculo. 6’2
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* Tu = Valor que se le paga al Tutor de acuerdo con el presupuesto de la cohorte en
la que se matriculo.

* CT = Numero de créditos totales de la cohorte en la que se matriculd.

* CA = Numero de créditos de la asignatura que debe repetir.

Para la aplicaciéon de la presente férmula las y los estudiantes no deberan poseer
valores pendientes de pago a la Universidad Técnica de Machala y la Empresa Ptblica
"UTMACH-EP"; asi como, la existencia en la disponibilidad de admisién en la
asignatura objeto de repitencia en la siguiente cohorte.

*Reformado mediante resolucién nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

TITULO
X
DE LOS DERECHOS A EXAMEN DE RECUPERACION Y
REEMBOLSOS
CAPITULO 1
DEL DERECHO A UN EXAMEN DE RECUPERACION

*Articulo 88. Examen de recuperacion. - El estudiante podra aplicar a un examen de
recuperacion si la calificacion de la asignatura esta entre seis (6.00) y siete con noventa
y nueve (7.99) puntos. Y para ello deberd cancelar los valores consignados en la
presente formula.

Foérmula de cilculo:

V: MO X 5%
V: Valor a pagar por concepto de examen de recuperacién
MO: Valor de la matricula ordinaria del Programa de Maestria.

P; Porcentaje del 5% al valor establecido para la matricula ordinaria.

- Se dara por aprobada la asignatura si el promedio entre la calificacion de la asignatura
y el examen de recuperacién es mayor o igual a ocho (8) puntos. Considerando que
el examen de recuperacion tendra una calificacién méxima de 10 puntos.

- El estudiante podréa presentarse a un examen de recuperacion, desde la notificaciéon
del acta de calificacién, teniendo un plazo de siete (7) dias para rendir el citado
examen. En caso de no asistir a la convocatoria para rendir el examen en el plazo antes
referido, no podréa rendirlo en otra ocasion, por lo que se entendera reprobada la
asignatura

- El examen de recuperacion se podra rendir por una sola vez. Si el maestrante no
aprueba el examen podra repetir la asignatura, en la préxima cohorte. %
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— Los rubros que cancelen los maestrantes por concepto del examen de recuperacién
seran recaudados por la Empresa Ptblica UTMACH - EP. Este valor no aplica en el
caso de estudiantes que por circunstancias de caso fortuito, fuerza mayor, calamidad
doméstica o enfermedad, debidamente justificadas, definidas en el Cédigo Civil; no
hayan rendido los exdmenes en el tiempo oportuno.

*Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

CAPITULO II
DE LOS REEMBOLSOS

Articulo 89.- Reembolsos: Los reembolsos de programas de posgrado se gestionan a
peticién de parte. La Direccion de Posgrado, una vez conocido el caso en concreto,
solicitara un informe a la Coordinacién del Programa, quien tendra el plazo de 10 dias
para remitir el informe

El 6rgano colegiado encargado de aprobar la pertinencia de los reembolsos previo
justificacion de la Direccion de Posgrado, sera Consejo Universitario, quien dentro
del plazo de treinta (30) dias resolvera.

Los Derechos a reembolso se regiran por lo siguiente:

1. Elestudiante tendra derecho al reembolso de hasta el 30% por concepto de
arancel (matricula y colegiatura), en caso de retiro en un periodo
académico por situaciones de caso fortuito o fuerza mayor, enfermedades
catastroficas, embarazo de riesgo, debidamente certificadas por la red de
Salud Puablica o la instancia pertinente, que le impidan continuar sus
estudios y para ello tendrédn el plazo de 30 (treinta) dias posteriores al
evento para presentar su peticién, caso contrario no serd objeto de
devolucién alguna.

2. Si el estudiante se retira del programa previo al inicio de clases sin
justificacion, no se procedera al reembolso de los valores cancelados por
concepto de inscripcién y matricula.

3. Siun estudiante se retira del programa de maestria una vez iniciado el
periodo académico correspondiente, no procedera el reembolso por
concepto de valores previamente cancelados, y estard obligado a cancelar
saldos adeudados o pendientes en caso de su retiro.

4. Si el estudiante procede a realizar un cambio de programa de posgrado

ofertado por la UTMACH, antes del inicio de clases, los valores cancelados

por concepto de inscripcion, matricula y colegiatura se transferiran al
nuevo programa, caso contrario debera cancelar los
correspondientes a las asignaturas cursadas hasta el momento

www.utmachala.edu.ec
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En caso de que los valores hayan sido cancelados por adelantado, los
saldos a favor se acreditaran al nuevo programa.

5. El valor de los derechos de inscripcion para los programas establecidos
por la UTMACH, los mismos que habilitan al aspirante a rendir pruebas
de aptitud, entrevistas y demés aspectos del proceso de admisién, no son
reembolsables.

6. De todo trémite de reembolso se debitaran los gastos administrativos
correspondientes,

7. La suspension del programa académico o cursos que priven a los
estudiantes del derecho a continuatlos de la manera ofertada, otorgaré al
estudiante el derecho a ser indemnizado econémicamente con la totalidad
del monto cancelado por dicho programa o dicho curso.

TITULO
XI
DE LOS PLAZOS ADICIONALES DE LOS TRABAJOS DE
TITULACION, REPROBACION Y METODOS DE CALCULO

*Articulo 90.- Plazo adicional para trabajo de titulacion. - Aquellos estudiantes que
no hayan culminado y aprobado la opcién de titulacién (periodo ordinario), en el
plazo establecido por la Universidad Técnica de Machala lo podran desarrollar en un
plazo adicional que no excedera el equivalente a tres (3) periodos académicos
ordinarios.

El primer plazo adicional no requeriréa de pago por concepto de matricula o arancel,
ni valor similar. En el presente reglamento se estableceran los derechos y aranceles
que el estudiante debera pagar por el segundo y tercer plazo adicional.

Cuando el estudiante haya cumplido y aprobado la totalidad del plan de estudios
excepto la opcién de titulacién y una vez transcurridos los plazos antes descritos,
debera matricularse y tomar las asignaturas para la actualizacién de conocimientos
en los plazos y condiciones que establezca la IES, que no podra exceder los diez (10)
anos.”

*Reformado mediante resoluciéon namero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 91.- De las Convocatorias de los procesos de titulacion: Las IES
implementaran dos (2) procesos de titulacién al afio, en el rango establecido entre
dieciséis (16) a veinte (20) semanas de duracién cada uno.

*Reformado mediante resolucién niimero 376,/2022 de septiembre 27 de 2022. %
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CAPITULO 1
DE LOS CASOS DE REPROBACION DE LA OPCION DE
TITULACION

*Articulo 92.- De la reprobacion de la opcion de titulacion: Los estudiantes que
reprueben la opcién de titulacion establecida en el cronograma de la maestria o en los
plazos adicionales, deberén sujetarse a lo siguiente:

a) Si el estudiante reprueba el periodo ordinario establecido en el cronograma del
programa de maestria, tendra la opcioén de ingresar a cualquiera de los tres plazos
adicionales, cancelando los valores por concepto de Coordinacién del proceso de
titulacién, Tribunal Evaluador y gastos administrativos.

b) Si el estudiante reprueba el primer y/o segundo plazo adicional, deberé asumir los
valores por concepto de Coordinacién del proceso de titulacion, Tribunal Evaluador
y gastos administrativos, para ingresar al tercer plazo adicional.

c) Si el estudiante reprueba el tercer plazo adicional, podra ingresar al seminario de
actualizacién de conocimientos dentro de un plazo que no debe exceder los diez afios
contados a partir del iltimo plazo adicional, cancelando los valores por concepto de
Coordinacién del proceso de titulacion, tutor, tribunal evaluador, asignaturas y
gastos administrativos (15% UTMACH y 8% Empresa Pablica UTMACH - EP).

d) Si el estudiante reprueba el seminario de actualizacién de conocimientos que se
desarrolla dentro de un plazo que no debe exceder los diez afios, segtin lo sefala el
Reglamento de Régimen Académico del CES en concordancia con lo que indica el
Reglamento de Régimen Académico de la UTMACH, el egresado perdera la opciéon
de titulacién, por cuanto se encuentran agotadas todas las instancias y procesos que
determina la norma antes citada.

*Reformado mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

*Articulo 93.- Todos los casos fortuitos o de fuerza mayor de los maestrantes que,
limiten el pleno ejercicio de su derecho de titulacion, en los plazos establecidos por
nuestra Universidad, sean conocidos y resueltos por Consejo de Posgrado, previo
informe de la Coordinaciéon de la Maestria que deberd estar sustentado
documentalmente y presentado en un término maximo de 10 dias, que se
contabilizaran a partir de la presentacion de la peticién por parte del maestrante.

*Reformado mediante resolucién nitmero 376/2022 de septiembre 27 de 2022. %
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CAPITULO
II
DE LOS METODOS DE CALCULO

Articulo 94.- Pago por estudiante en el periodo ordinario y primer plazo adicional
e Valor a pagar = $0

*Articulo 95.- Pago por estudiante en el segundo y tercer plazo adicionales:

1. En primer lugar, es necesario calcular el valor de pago por concepto de
coordinacién del proceso, se ha considerado un nimero de 30 alumnos y un
total de 4 meses de coordinacién de proceso.

Sc
C=__x4
30
=> C=Es el pago por concepto de coordinacion

=> Sc = Es la remuneracién vigente del coordinador.

2. Posteriormente se calcula el valor por concepto de pago a los miembros del
tribunal que esta integrado por tres docentes.

Mt=Stx3
=> Mt = Es el pago por concepto de miembros de tribunal
=> St = es el valor que se le paga a cada miembro del tribunal.

3. Finalmente se calcula el valor a pagar por cada estudiante, considerande un
8% de gastos administrativos que van para la UTMACH EP, y 15% de gastos
administrativos que van para la UTMACH.

Vp=(C+ Mt) x1.23
=> Vp = Es el valor a pagar por estudiante,
=> C=Esel pago por concepto de coordinacién
=> Mt = Es el pago por concepto de miembros de
tribunal.

*Reformado mediante resolucién niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022. %
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*Articulo 96.- Pago por estudiante después del tercer plazo adicional y hasta los 10
afos contados a partir del tercer plazo adicional.

1. En primer lugar es necesario calcular el valor de pago por concepto de
coordinacién del proceso, se ha considerado un nimero de 30 alumnos y un
total de 4 meses de coordinacién de proceso.

5S¢
C=__x4
30
=> C = Es el pago por concepto de coordinacion
=> Sc = Es la remuneracion vigente del coordinador.

2. Posteriormente se calcula el valor de pago por concepto de pago a los
miembros del tribunal, se ha considerado 3 miembros en cada tribunal (se
redunda para aclarar).

Mt=5tx3
=> Mt = Es el pago por concepto de miembros de tribunal
=> St=Es el valor que se le paga a cada miembro del tribunal.

3. A continuacion, se calcula el valor de pago por concepto de tutor (a).
T=Pt
=> T = Es el pago por tutoria de trabajo de titulacién, donde Pt corresponde al valor
vigente por concepto de pago a tutor, determinado en el presente reglamento.

4, Finalmente se calcula el valor a pagar por cada estudiante, considerando un
8% de gastos administrativos que van para la UTMACH EP, y 15% de gastos
administrativos que van para la UTMACH.
Vp=(C+Mt+T)x1.23
=> Vp = Es el valor a pagar por estudiante,
=> C = Es el pago por concepto de coordinacién
=> Mt = Es el pago por concepto de miembros de tribunal
=> T = Es el pago por tutoria de trabajo de titulacién.

*Reformade mediante resolucion nimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022.

Articulo 97.- Los rubros que cancelen los maestrantes por concepto de los plazos
adicionales de los trabajos de titulacién, serdn recaudados por la Empresa Publica
UTMACH - EP. %
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*DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA. - Lo no contemplado en el presente Reglamento sera resuelto por el
Consejo Universitario en atencion a lo dispuesto en el Reglamento de Régimen
Académico emitido por el Consejo de Educacién Superior CES.

SEGUNDA. - El presente Reglamento entrard en vigencia una vez que sea aprobado
por el Consejo Universitario.

TERCERA. - Notificar el contenido del presente Reglamento a las Facultades.

CUARTA. - No se podra exigir el pago de ningun tributo, arancel o tasa que no esté
contemplado en el presente Reglamento de Posgrado de la UTMACH y en el
Reglamento de Tasas y Aranceles de la UTMACH.

QUINTA. - La movilidad académica sera establecida de acuerdo a los convenios
interinstitucionales.

SEXTA. - Todo lo que no esté previsto en el presente Reglamento, se sujetard a las
disposiciones contenidas en la Ley Orgédnica de Educacion Superior y su
Reglamento, el Reglamento de Régimen Académico, el Reglamento Organico de
Gestion Organizacional por Procesos y el Estatuto de la Universidad Técnica de
Machala.

*Reformado mediante resolucién niimero 376 /2022 de septiembre 27 de 2022.

*DISPOSICION TRANSITORIA:

PRIMERA. - La estructura y las funciones de la Comisién Directiva de Posgrado,
establecidas en el presente Reglamento tendran vigencia desde su aprobacion por el
Consejo Universitario.

SEGUNDA: Los programas de maestria que se encuentren en curso, podran ajustar
sus presupuestos acogiéndose a las reformas del presente reglamento.

TERCERA: Los programas de maestria que hayan aprobado cursos en los casos de
no existir una cohorte habilitada, deberan aplicar al valor cancelado por el
estudiante, el porcentaje de 15 % que le corresponde a la Universidad Técnica de
Machala y el 8% que le corresponde a la Empresa Pablica UTMACH EP, como
gastos administrativos.

www.utmachala.edu.ec
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de posgrado, desde el afio 2018, la Direccién de Posgrado podra disponer de estos
recursos; siempre y cuando, cuente con la autorizacion del Rector(a) de la
UTMACH.

La presente Disposiciéon Transitoria no comprometera el porcentaje correspondiente
a la Universidad Técnica de Machala y a la Empresa Pablica UTMACH-EP, siendo
aplicable para la ejecucion de los programas de posgrado y su gestién
administrativa-financiera y la contratacién de servicios profesionales debidamente

justificados, segtin lo que se determina en los lineamientos para la prestacién de
servicios de la UTMACH-EP del reglamento.

La presente transitoria tercera es mandatoria para la ejecucién de los programas de
posgrado y su gestion administrativa - financiera, que se determina en los
lineamientos para la prestacién de servicios de "UTMACH EP" EMPRESA PUBLICA
DE PRODUCCION Y DESARROLLO ESTRATEGICO DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE MACHALA, aprobada mediante resolucién NO. 429/2018, de fecha
09 de julio del 2018.

*DISPOSICION REFORMATORIA:

Que se reforme el tercer inciso del articulo 175 del Reglamento de Régimen
Académico de la Universidad Técnica de Machala, en lo concerniente al examen de
recuperacion en el cuarto nivel, quedando de la siguiente manera:

El examen de recuperacién en el cuarto nivel se aplicara de acuerdo a lo estipulado
en el Reglamento de Posgrado de la UTMACH.

*Reformado mediante resolucion niimero 376/2022 de septiembre 27 de 2022,

DISPOSICION DEROGATORIA:

PRIMERA. - Se deroga el Instructivo para el célculo del presupuesto de los
programas de posgrados de la Universidad Técnica de Machala.

SEGUNDA.- Se derogan los articulos nros. 19, 20, 21, 22, 23, 24, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41, 42, 43, 44, 46 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad
Técnica de Machala.

TERCERA.- Se derogue el segundo y tercer inciso del articulo 63, asi como el
articulo 73 del Reglamento de Tasas y Aranceles de la Universidad Técnica de

Machala

CUARTA. - Se deroga toda normativa interna de la Universidad Técnica—de

Machala que contraponga al contenido del presente Reglamento. % L
{.. ')'/
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Abg. GERARDO FERNANDEZ VALDIVIEZO, Mgs.
Secretario General de la Universidad Técnica de Machala

CERTIFICA:

Que, el presente Reglamento de Posgrado de la Universidad Técnica de Machala fue
aprobado en primera y en segunda instancia por el Consejo Universitario en marzo
23 y abril 7 de 2017, mediante resoluciones Nos. 102/2017 y 143/2017, en su orden;
y, reformado integralmente en las sesiones de agosto 19 de 2020 y febrero 12 de
2021, mediante resoluciones nros. 364/2020 y 079/2021, respectivamente; vy,
reformado integralmente, en agosto 05 y noviembre 25 de 2021, mediante
resoluciones nros. 338/2021 y 488/2021, respectivamente; y, reformado en primera y
en segunda discusion en ghero 10/y/12 de 2022, mediante las resoluciones nros.
018/2022 v/ 024/2022, f¢specti ente; y, reformado nuevamente, mediante
resoluciongs nros. 286/2022 de fulio 06 de 2022 y 376/2022 de septiembre 27 de
i da discusion, respectivamente.

/CAMBIO RESPONSABLE

1 2170407 | VERSION CONSEJO
ORIGINAL UNIVERSITARIO

3 20210212 | REFORMA CONSEJO
INTEGRAL UNIVERSITARIO

3 20211125 | REFORMA CONSEJO
INTEGRAL UNIVERSITARIO

4 20220112 | REFORMA CONSEJO
PARCIAL UNIVERSITARIO

5 20220927 | REFORMA CONSEJO
UNIVERSITARIO
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